Satzung fiir die

Trier-Saarburg.Werke

- Anstalt des 6ffentlichen Rechts —

(TSW-ASR)

vom 07.01.2013

Aufgrund der §§ 17 und 57 der Landkreisordnung (LKO) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 31.01.1994 (GVBI. S. 188) in Verbindung mit § 86 a der Ge-
meindeordnung (GemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31.01.1994
(GVBI. S. 153), beide zuletzt gedndert durch Landesgesetz vom 22.10.2010 (GVBI.
S. 318, 319) und der §§ 28 ff. der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung (EigAnVO)
vom 05.10.1999 (GVBI. S. 373) hat der Kreistag des Landkreises Trier-Saarburg am
17.12.2012 die Errichtung einer Anstalt des oOffentlichen Rechts Trier-
Saarburg.Werke auf der Grundlage der folgenden Satzung beschlossen:

§1
Rechtsform, Name, Sitz, Dienstsiegel, Stammkapital

(1) Die ,Trier-Saarburg.Werke - Anstalt des &ffentlichen Rechts des Landkreises
Trier-Saarburg (TSW-AG6R)" ist eine Einrichtung des Landkreises Trier-Saarburg in
der Rechtsform einer rechtsfahigen Anstalt des o6ffentlichen Rechts (A6R). Die An-
stalt wird nach MaRgabe der ndheren Bestimmungen dieser Satzung neu gebildet
und auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser
Satzung gefiuhrt.

(2) Eine Beteiligung nach § 86a Abs. 1 Satz 2 GemO ist mdglich.

(3) Die Anstalt fuhrt den Namen ,Trier-Saarburg.Werke* mit dem Zusatz ,Anstalt des
offentlichen Rechts des Landkreises Trier-Saarburg®. Sie tritt unter diesem Namen im
gesamten Ggschafts- und Rechtsverkehr auf. Die Kurzbezeichnung lautet "TSW-
A6R".

(4) Die Anstalt hat ihren Sitz in Trier.

(5) Die Anstalt fihrt als Dienstsiegel das Wappen des Landkreises Trier-Saarburg mit
der umlaufenden Schrift , Trier-Saarburg.Werke - Anstalt des éffentlichen Rechts des
Landkreises Trier-Saarburg (TSW-A6R)".

(6) Das Stammkapital betragt 250.000 € (in Worten: ,Zweihundertfinfzigtausend
EUR") und wird insgesamt vom Landkreis gehalten, der hierauf eine Stammeinlage in
gleicher Héhe durch Einzahlung einer Bareinlage leistet. Bei Aufnahme weiterer Tra-
ger werden das Stammkapital und dessen Aufteilung neu festgesetzt, dabei halt der
Landkreis stets mehr als die Halfte des satzungsmaRigen Stammkapitals.



§2
Aufgaben der Anstalt

(1) Die Anstalt hat vorrangig die Aufgabe der Energie- und Warmeerzeugung im
Landkreis Trier-Saarburg. Hierzu kann die Anstalt eigene Anlagen oder Anlagen des
Tragers sowie ihrer Beteiligungsgesellschaften entwickeln, planen, finanzieren, er-
werben, bauen, betreiben oder unterstitzen. Die Anstalt kann weitere Leistungen im
Energiesektor, insbesondere die Vermarktung von Energie und Warme, anbieten. Sie
kann die kreisangehérigen Kommunen bei der Entwicklung regenerativer Energien
oder sonstiger Energieprojekte unterstitzen.

(2) Die Anstalt kann in folgenden Bereichen weitere Aufgaben ganz oder teilweise
tbernehmen:

- Leistungen im Offentlichen Personennahverkehr

- Dienstleistungen im Baderwesen

- Betriebsfihrung von Wasserversorgungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen

- Leistungen der kaufmannischen, technischen und infrastrukturellen Immobi-
lienbewirtschaftung fur eigene Immobilien, Immobilien des Tragers sowie ihrer
Beteiligungsgesellschaften.

(3) Der Anstalt kénnen nach § 86 a Abs. 3 Satz 1 GemO darlber hinaus zusatzliche
Aufgaben ganz oder teilweise tibertragen werden

(4) Die Anstalt ist zu allen MaRnahmen und Geschéften berechtigt, die der Erflllung
der ihr Gbertragenen Aufgaben unmittelbar oder mittelbar dienen. Die Anstalt darf alle
Hilfs- und Nebengeschéfte betreiben, die die Erflllung ihrer Aufgaben férdern bzw.
diese wirtschaftlich berthren.

(5) Die Anstalt darf sich im Rahmen ihrer Aufgaben und der gesetzlichen Vorschriften
anderer Unternehmen bedienen und sich an anderen Unternehmen beteiligen, sol-
che griinden und erwerben. Sie kann die ihr Ubertragenen Aufgaben auf weitere Ge-
sellschaften und deren Beteiligungsgesellschaften tbertragen. Dabei sind die gesetz-
lichen Vorschriften zu beachten.

§3
Kompetenzen der Anstalt

(1) Die Anstalt kann eigenes Personal beschaftigen. Die Regelungen des Landes-
gleichstellungsgesetzes des Landes Rheinland-Pfalz (LGG) gelten entsprechend.

(2) Leistungsbeziehungen zwischen der Anstalt und ihren Tragern oder Dritten wer-
den in schriftlichen Vertragen geregelt und sind angemessen zu vergiten. Hierluber
sind entsprechende Regelungen zu treffen.



§4
Organe
(1) Organe der Anstalt sind:

a) der Vorstand (§ 5)
b) der Verwaltungsrat (§§ 6-8).

(2) Die Mitglieder der Organe der Anstalt sind zur Verschwiegenheit iiber alle vertrau-
lichen Angelegenheiten sowie iiber Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des Unter-
nehmens verpflichtet. Die Pflicht besteht fiirr die Mitglieder auch nach ihrem Aus-
scheiden aus der Anstalt fort. Sie gilt nicht gegentiber den Organen des Tragers.

(3) § 16 LKO (AusschlieBungsgriinde) sowie § 20 (Ausgeschlossene Personen) und
§ 21 (Besorgnis der Befangenheit) des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VWVFG) gel-
ten entsprechend.

§5
Vorstand

(1) Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Anstalt in eigener Verantwortung und leitet
diese nach MaR3gabe der Gesetze, dieser Satzung und der Beschliisse des Verwal-
tungsrates.

(2) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen, die vom Verwaltungsrat
flr eine Amtsdauer von 5 Jahren bestellt werden. Wiederbestellung ist zulassig. Der
Verwaltungsrat kann die Bestellung zum Vorstandsmitglied aus wichtigem Grund vor-
zeitig widerrufen.

(3) Der Vorstand vertritt die Anstalt gerichtlich und auRergerichtlich. Jedes Vor-
standsmitglied ist alleinvertretungsberechtigt. Besteht der Vorstand aus mehr als
zwei Mitgliedern, sind jeweils zwei Mitglieder gemeinsam vertretungsberechtigt.

(4) Der Verwaltungsrat gibt dem Vorstand eine Geschaftsordnung und kann Ge-
schéftsbereiche festlegen.

(5) Der Verwaltungsrat kann durch Beschluss Befreiung von den Beschrénkungen
des § 181 BGB erteilen.

(6) Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tiber alle wichtigen Vorgénge rechtzeitig zu
unterrichten und ihm auf Anforderung in allen Angelegenheiten Auskunft zu geben.
Er hat dem Verwaltungsrat entsprechend seinen Vorgaben schriftliche Zwischenbe-
richte Uber die Abwicklung des Vermégens- und Erfolgsplans vorzulegen. Der Vor-
stand liefert dem Verwaltungsrat dariiber hinaus alle zu seiner Aufgabenerfiillung
notwendigen Wirtschaftsdaten, Unterlagen und Informationen. Des Weiteren hat der
Vorstand den Verwaltungsrat unverziiglich zu unterrichten, wenn bei der Ausfuhrung
des Erfolgsplans erfolggefahrdende Minderertrage oder Mehraufwendungen abseh-
bar werden. Sofern dartiber hinaus Verluste zu erwarten sind, die Auswirkungen auf
den Haushalt des Landkreises haben kénnen, ist hieriiber der Verwaltungsrat umge-
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hend schriftlich zu informieren. Die vorstehenden Unterrichtungspflichten gelten glei-
chermalten gegenuber dem Landkreis Trier-Saarburg.

(7) Der Vorstand ist zustandig fur samtliche arbeitsrechtlichen Entscheidungen ge-
gentiber den Arbeitnehmern, einschlieRlich deren Einstellung nach MaRgabe des
vom Verwaltungsrat genehmigten Wirtschaftsplanes und der diesem beigeflugten
Stelleniibersicht.

(8) Dem Vorstand obliegt die laufende Geschaftsfiihrung, wozu insbesondere gehért:

a) die Aufstellung des Wirtschaftsplanes einschlieRlich Anlagen gem. § 33 der
Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung (EigAnVO), des Jahresabschlusses
und des Lageberichts,

b) die Bewirtschaftung der im Erfolgsplan veranschlagten Aufwendungen und
Ertrage einschlieRlich der Abwicklung des Leistungsaustauschs,

c) die Beschaffungen von Vorraten, sonstigen Arbeits- und Betriebsmitteln im
Rahmen der laufenden Geschéftstatigkeit und einer wirtschaftlichen Vor-
ratshaltung,

d) die Anordnung und Beauftragung von Instandsetzungs-, Unterhaltungs- und
Bewirtschaftungsleistungen im Rahmen des laufenden Betriebs,

e) den Abschluss von Veririgen, deren Wert im Einzelfall einen Betrag von
25.000 € nicht ubersteigt,

f) die Anordnung und Beauftragung von investiven MaRnahmen, deren Auf-
tragswert im Einzelfall einen Betrag von 25.000 € nicht Ubersteigt,

g) die kurzfristige Stundung von Forderungen bis zu 25.000 € und bis zu
10.000 € uber ein Jahr hinaus,

h) den Erlass von Forderungen bis zu 5.000 € sowie

i) der Einsatz des Personals.

§6
Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus dem vorsitzenden Mitglied sowie weiteren 14
stimmberechtigten Mitgliedern.

(2) Der Vorsitz im Verwaltungsrat bestimmt sich nach § 57 LKO i.V.m. § 86 b Abs. 3
S.3-5GemO.

(3) Die weiteren stimmberechtigten Mitglieder des Verwaltungsrates werden vom
Kreistag fir die Dauer seiner gesetzlichen Wahlzeit gewahlt. Fur die Wah| gelten die
§§ 33, 37 Abs. 1 S. 2 und 3 und 39 LKO sinngemaR. Die erneute Wahl von Mitglie-
dern ist zuldssig. Fir sie kénnen Stellvertreter/-innen bestellt werden.

(4) Die Amtszeit der stimmberechtigten Mitglieder des Verwaltungsrates endet grund-
satzlich mit Ablauf der Wahlperiode des Kreistags oder dem vorzeitigen Ausscheiden
aus dem Kreistag. Der Kreistag kann einzelne stimmberechtigte Mitglieder des Ver-
waltungsrates unter Benennung eines Nachfolgers jederzeit abberufen. Die Mitglie-
der des Verwaltungsrates tiben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mitglieder wei-
ter aus.



(5) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsrates erhalten eine Aufwandsentschadigung fir die
Teilnahme an den Sitzungen, deren Hohe durch den Verwaltungsrat festgesetzt wird.

§7
Aufgaben des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat uberwacht die Geschéftsfuhrung des Vorstands. Er entschei-
det Uber die grundsatzlichen Angelegenheiten der Anstalt entsprechend den Be-
stimmungen dieser Satzung, soweit nicht gesetzliche Vorschriften etwas anderes re-
geln.

(2) Der Verwaltungsrat entscheidet tber:

a) samtliche Anderungen der vorliegenden Satzung der Anstalt,

b) die Ubernahme neuer Aufgaben von besonderer Bedeutung im Rahmen
des Unternehmensgegenstandes

c) den Abschluss und die Anderung von Unternehmensvertragen im Sinne
der §§ 291 und 292 Abs. 1 des Aktiengesetzes

d) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands sowie den
Abschluss, die Anderung und die Kundigung ihrer Anstellungsvertrage,

e) die Bestellung und Abberufung von Vertretern des Vorstands,

f) die Errichtung, den Erwerb und die Veraulerung von Unternehmen und
samtliche Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der
Anstalt an anderen Unternehmen,

g) die langfristigen Planungen der Anstalt,

h) die Bestellung und Abberufung von Prokuristen,

i) die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

j die Feststellung des gepriiften Jahresabschlusses,

k) die Verwendung des Ergebnisses,

) die Bestellung des Abschlusspriifers,

m) die Entlastung des Vorstands,

n) den Erwerb, die Verauferung und Belastung von Vermdgensgegen-
stédnden, die Aufnahme von Krediten, soweit diese MaRnahmen nicht im
Wirtschaftsplan vorgesehen sind,

o) dem Verzicht auf Anspriiche aller Art, die Stundung von Zahlungsver-
pflichtungen, die Niederschlagung und den Erlass von Forderungen so-
wie den Abschluss von Vergleichen, sofern im Einzelfall nicht der Vor-
stand zustandig ist,

p) den Abschluss von Vertragen und sonstigen Rechtsgeschaften, sofern
im Einzelfall nicht der Vorstand zustandig ist, sowie die Einleitung und
Durchfiihrung von Rechtsstreitigkeiten,

q) die Entsendung von Vertretern der Anstalt in die Gesellschafterver-
sammlung, den Aufsichtsrat oder entsprechende Organe von Beteili-
gungsunternehmen, soweit dem eine gesetzliche Vertretungsregelung
nicht entgegensteht, sowie

r) den Erlass und die Anderung der Geschaftsordnung fiir den Verwal-
tungsrat.



(3) Entscheidungen des Verwaltungsrates tber

a) die Anderungen der Aufgaben der Anstalt,

b) die Veranderungen der Tragerschaft,

c) die Anderung des Stammkapitals sowie

d) die Beteiligung der Anstalt an anderen Unternehmen, die Verschmel-
zung mit anderen Unternehmen oder Veranderung der Rechtsform

bedurfen der Zustimmung des Kreistags. Uber die Anderung der Satzung der Anstalt
entscheidet der Kreistag des Landkreises Trier-Saarburg.

(4) Der Vorstand bedarf der vorherigen Zustimmung des Verwaltungsrates zu erfolg-
gefahrdenden Mehraufwendungen gem. § 5 Abs. 6 und Mehrausgaben, sofern diese
im Einzelfall einen Betrag von 25.000 € (iberschreiten.

(5) In unaufschiebbaren Angelegenheiten, insbesondere falls der Verwaltungsrat
nicht rechtzeitig einberufen werden oder er aus anderen Griinden nicht rechtzeitig
entscheiden kann oder sonst Nachteile fur die Anstalt entstehen kénnen, trifft der
Vorstand im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates die notwen-
digen MaBnahmen. Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tiber die getroffenen MaRk-
nahmen unverzuglich zu unterrichten.

(6) Der Vorsitzende des Verwaltungsrates vertritt die Anstalt gerichtlich und auRerge-
richtlich gegentiber dem Vorstand. Er vertritt die Anstalt auch, wenn noch kein Vor-
stand vorhanden oder der Vorstand handlungsunféhig ist.

§8
Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche oder elektronische Einladung des Vorsit-
zenden des Verwaltungsrates zusammen. Die Einladung muss Tag, Zeit und Ort so-
wie die Tagesordnung der Sitzung angeben. Sie muss den Mitgliedern des Verwal-
tungsrates spatestens am 6. Tag vor der Sitzung zugehen. In dringenden Fillen
kann die Frist abgekirzt werden; auf die Verkiirzung ist in der Einladung hinzuwei-
sen.

(2) Der Verwaltungsrat ist bei Bedarf einzuberufen. Er muss einberufen werden,
wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrates unter Angabe
der Beratungs- und Beschlussgegensténde, die zu den Aufgaben des Verwaltungs-
rates gehéren mussen, beantragt.

(3) Die Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden geleitet. Sie sind
grundsétzlich nicht 6ffentlich. Der Verwaltungsrat kann die Offentlichkeit im Einzelfall
zulassen. Satzungen werden in 6ffentlicher Sitzung beraten und beschlossen.

(4) Der Verwaltungsrat entscheidet in der Regel durch Beschliisse in Sitzungen. Er

ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaR geladen und mehr als
die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder bzw. deren Stellvertreter, darunter der

6



Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind. Uber andere als in der Einla-
dung angegebene Beratungsgegenstéande darf Beschluss gefasst werden, wenn die
Angelegenheit dringlich ist und zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder des
Verwaltungsrates der Behandlung zustimmen oder sémtliche Mitglieder des Verwal-
tungsrates bzw. deren Stellvertreter anwesend sind und kein Mitglied der Behand-
lung widerspricht.

(5) Wird der Verwaltungsrat wegen Beschlussunfahigkeit zum zweiten Mal zur Ver-
handlung iiber denselben Gegenstand einberufen, ist er ohne Ricksicht auf die Zahl
der Erschienenen beschlussfahig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge
ausdricklich hingewiesen werden.

(6) Die Beschlisse des Verwaltungsrates werden in offener Abstimmung mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen z&hlen bei der
Feststellung der Stimmenmehrheit nicht mit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt.

(7) Der Verwaltungsrat kann auch unter Verzicht auf die Férmlichkeiten der Einberu-
fung zusammentreten, sofern alle Mitglieder hiermit einverstanden sind.

(8) Sofern kein Mitglied des Verwaltungsrates widerspricht, konnen nach Ermessen
des Vorsitzenden im Einzelfall Beschlilsse auch durch Einholen der Erkldrungen in
schriftlicher oder elektronischer Form, in fernmindlicher Form oder per Telefax ge-
fasst werden. Bei fernmindlichen Erklarungen hat der Vorstand dariiber ein Protokoll
zu verfassen.

(9) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwaltungsrates teil, sofern der Ver-
waltungsrat im Einzelfall keine gegenteilige Entscheidung trifft.

(10) Uber die vom Verwaltungsrat gefassten Beschlisse ist eine Niederschrift zu fer-
tigen. Sie wird vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates unterzeichnet und dem Ver-
waltungsrat in der nachsten Sitzung zur Genehmigung vorgelegt. Die Niederschrift
muss mindestens den Tag und den Ort der Sitzung, die Namen der Teilnehmer, die
Tagesordnung, den Wortlaut der Beschlisse sowie das Ergebnis der Abstimmungen
enthalten. Jedes Verwaltungsratesmitglied und der Landkreis erhalten eine Abschrift

der Niederschrift.

(11) Erklarungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden, im Verhinde-
rungsfall von seinem Stellvertreter, unter der Bezeichnung "Verwaltungsrat der Trier-
Saarburg.Werke - Anstalt des ¢ffentlichen Rechts des Landkreises Trier-Saarburg
(TSW-ASR" abgegeben.

§9
Verpflichtungserklarungen

(1) Alle Verpflichtungserklarungen der Anstalt bedurfen der Schriftform. Die Unter-
zeichnung erfolgt unter dem Namen ,Trier-Saarburg.Werke - Anstalt des 6ffentlichen
Rechts des Landkreises Trier-Saarburg (TSW-ASR)" durch die jeweiligen Vertre-
tungsberechtigten.



(2) Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifligung eines Vertretungszusatzes, Prokuris-
ten unterzeichnen mit dem Zusatz ,ppa.“, sonstige Handlungsbevollmachtigte mit
dem Zusatz ,in Vertretung“, andere Vertretungsberechtigte mit dem Zusatz ,im Auf-

trag®.

(3) Erklarungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder im Verhinde-
rungsfall von seinem Stellvertreter unter der Bezeichnung ,Verwaltungsrat Trier-
Saarburg.Werke - Anstalt des offentlichen Rechts des Landkreises Trier-Saarburg
(TSW-A6R)“ abgegeben.

§10
Wirtschaftsfiihrung, Rechnungswesen und Priifung

(1) Die Anstalt ist im Rahmen ihrer Aufgaben und unter Beachtung des 6ffentlichen
Zwecks sparsam und wirtschaftlich zu fihren. Es gelten die Vorschriften des § 86 b
Abs. 5, § 90 Abs. 2 Satz 1 und 2 Nr. 4, § 93 Abs. 1 und § 94 GemO und ergénzend
die Vorschriften der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung (EigAnVO) in der jeweils
geltenden Fassung.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht innerhalb von sechs
Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen und nach Durchfihrung der
Abschlussprifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen. Der Jahresab-
schluss und der Lagebericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unter-
zeichnen. Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Bericht Gber die Abschluss-
prifung sind dem Landkreis Trier-Saarburg zuzuleiten.

(3) Fur die Aufstellung, Feststellung und Prifung des Jahresabschlusses sowie des
Lageberichtes gilt § 89 GemO i.V.m. §§ 33 — 35 EigAnVO,; die fur groRe Kapitalge-
sellschaften geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches sind anzuwenden. Bei
der Prufung des Jahresabschlusses ist § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) ent-
sprechend zu beachten. Dem Landkreis Trier-Saarburg, der Aufsichtsbehérde und
der zustandigen Behdrde fur die Uberértliche Prifung werden die in § 54 HGrG vor-
gesehenen Befugnisse eingerdumt.

(4) Der Beschluss tber die Feststellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts ist ortstiblich bekannt zu geben. Gleichzeitig sind der Jahresabschluss, der La-
gebericht, der Bestatigungsvermerk oder der Vermerk Uber dessen Versagung und
der Bestatigungsbericht an sieben Werktagen wahrend der allgemeinen Offnungszei-
ten offentlich auszulegen; in der ortstiblichen Bekanntgabe ist auf die Auslegung hin-
zuweisen.

§ 11
Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan

(1) Wirtschaftsjahr der Anstalt ist das Kalenderjahr. Soweit die Anstalt im Laufe eines
Kalenderjahres entsteht, ist das Entstehungsjahr ein Rumpfgeschaftsjahr.



(2) Der Vorstand stellt in Anwendung der EigAnVO vor Beginn des Wirtschaftsjahres
einen Wirtschaftsplan auf. Der Wirtschaftsfiihrung ist gem. § 33 EigAnVO eine fiinf-
‘jahrige Finanzplanung zugrunde zu legen. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Er-
folgsplan, dem Vermégensplan und der Stellentibersicht.

§12
Ergebnisverwendung

Eine Beteiligung am Ergebnis der Anstalt findet entsprechend der Beteiligung am
Stammkapital statt.

§13
Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Anstalt erfolgen, soweit durch eine Rechtsvorschrift
nichts anderes bestimmt ist, in den Kreisnachrichten — Amtsblatt - des Landkreises

Trier-Saarburg.

(2) In dringenden Fallen kann die Verdffentlichung auch in einer Zeitung erfolgen.
Der Verwaltungsrat entscheidet durch Beschluss, in welcher Zeitung die Veroffentli-
chungen erfolgt. Diese Festlegung ist in den Kreisnachrichten éffentlich bekanntzu-

machen.

(3) Alle nach § 92 GemO der Anzeigepflicht gegentiber der Aufsichtsbehorde anste-
hende Entscheidungen, insbesondere Anderungen der Satzung sind vor der Be-
schlussfassung dem Landkreis Trier-Saarburg so rechtzeitig anzuzeigen, dass dieser
seiner Anzeigepflicht gegeniiber der Aufsichtsbehdrde fristgerecht nach § 92 GemO
nachkommen kann.

§14
Auflésung

(1) Uber die Aufldsung der Anstalt entscheidet der Kreistag des Landkreises Trier-
Saarburg.

(2) Im Falle ihrer Aufldsung gehen das Vermogen und die Verbindlichkeiten der auf-
gelésten Anstalt im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf den Landkreis Trier-
Saarburg uber.

§15
Entstehung, Inkrafttreten

(1) Die Anstalt entsteht am 01.01.2013. Gleichzeitig tritt diese Satzung in Kraft.



(2) GemaR § 92 GemO wurde die Errichtung der Anstalt des 6ffentlichen Rechts der
Aufsichtsbehorde mit Schreiben vom 17.12.2012 angezeigt.

54290 Trier, den 07.01.2013

Fur den (\

Lapdkreis’ Tr/‘ r-Sa

- Der Landrat -

f % Z{ :
unther Schartz

Hinweise:

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemein-
deordnung und der Landkreisordnung oder aufgrund der Gemeindeordnung und der
Landkreisordnung zustande gekommen sind, gelten ein Jahr nach der Bekanntma-
chung als von Anfang an gliltig zustande gekommen. Dies gilt nicht, wenn

1. die Bestimmungen tber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmi-
gung, die Ausfertigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt
worden sind, oder

2. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist die Aufsichts- und Dienstleis-
tungsdirektion Trier den Beschluss beanstandet oder jemand die Ver-
letzung der Verfahrens- oder Formvorschriften gegeniiber der ,lrier-
Saarburg.Werke - Anstalt des éffentlichen Rechts des Landkreises
Trier-Saarburg (TSW-ASR)“, Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier unter
Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll,
schriftlich geltend gemacht hat.

Hat jemand eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 geltend gemacht, so kann auch nach
Ablauf der Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion hat mit Schreiben vom 04.01.2013 — 17
6-35 00701/21a — mitgeteilt, dass kommunalaufsichtliche Bedenken gegen die Er-
richtung der Trier-Saarburg.Werke — Anstalt des 6ffentlichen Rechts des Landkreises
Trier-Saarburg (TSW-ASR) nicht bestehen.

54290 Trigr, den 07.01.2013
W/ L -

untheF;Schatz
- Landrat —
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Anordnung der éffentlichen Bekanntmachung:

GemaR § 20 Landkreisordnung (LKO) i.Vm. § 2 der Landesverordnung zur Durchfiih-
rung der Landkreisordnung (LKODVO) sowie § 1 der Hauptsatzung des Landkreises
Trier-Saarburg wird hiermit im Anschluss an die vorstehende Ausfertigung die &ffent-
liche Bekanntmachung der Satzung des Landkreises fur die Trier-Saarburg.Werke -
Anstalt des offentlichen Rechts des Landkreises Trier-Saarburg —(TSW-ASR) vom
07.01.2013 angeordnet.

54290-Trier, den 07.01.2013
Kreisverwaltung’ Trer-Saarbur

2 A

LF I ’,}“iw
Gun’tér Schartz
- Landrat -
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