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Vorwort

,Den Fall normalisieren und die Norm individualisie ren“ (nach C. Offe, 1984)

Die Ausarbeitung der Prozesse und Standards fir die Durchfiihrung sozialrdumlich organi-
sierter ambulanter und flexibler Hilfen zur Erziehung fur den Landkreis Trier-Saarburg
wurde von allen freien Tragern in Kooperation mit dem offentlichen Trager in den letzten
Jahren mit groRem Engagement, haufig mit unterschiedlichen Sichtweisen und Ansatzen,
immer aber konstruktiv vorangetrieben. Ziel ist die personenunabhangige Schaffung eines
auf Grundlage des Konzepts zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-
Saarburg fur alle verbindlichen Kanons an abgesicherten Verfahrensablaufen und Vorge-
hensweisen, die am Ende aber vor allem den Empfangern aller Unterstitzungsleistungen
im gegebenen gesetzlichen Rahmen des SGB VIl dienen sollen. Jede dieser Verfahrens-
weisen wird auch zukunftig daraufhin Uberprift werden mussen, ob dieses Ziel erreicht
wurde, nie darf sie Selbstzweck sein oder den Erfolg im Einzelfall gefahrden. Wie also
werden die Hilfen organisatorisch so ausgestaltet, dass diese die bestmdgliche Wirkung

erzielen? Diese Handreichung méchte dazu die Antworten liefern.

Nicht zuletzt dienen sie aber auch der Ermdglichung strukturierter Vergleiche in Form von
Evaluation und Qualitatsbeurteilung (zwischen den SozialrAumen, den Haushaltsjahren,
einzelnen Trégern, etc.) so wie dies derzeit in Form der regelmaRigen externen Evaluation
auch tatsachlich geschieht und damit erstmalig nachvollziehbare und verwertbare Quali-

tatsentwicklungsprozesse im Bereich der Hilfen zur Erziehung (HzE) in Gang setzt.

Neben dieser Arbeit an den klar definierbaren Standards, die die Arbeit aller Beteiligten
auch weiterhin strukturieren werden, fanden aber auch Grundsatzdebatten in der ,Coa-
ching-Gruppe” der freien Trager statt, die immer wieder der Selbstvergewisserung und der
Verhaltnisbestimmung der Institutionen dienten und damit auch einen wertvollen Beitrag
zur Vertrauensbildung und Werteorientierung lieferten. Daher seien hier einige wesentliche
Punkte erwahnt:

» Alle beteiligten Institutionen verpflichten sich zu einem sparsamen Umgang mit 0f-
fentlichen Ressourcen und damit auch der Zielsetzung, Hilfen zur Erziehung még-
lichst bedarfsgerecht und gleichzeitig mdglichst kostenguinstig anzubieten. Gleich-
zeitig bekennen sie sich zum gesetzlich verankerten Rechtsanspruch von Familien

auf Hilfen nach dem SGB VIII. Die im Landkreis Trier-Saarburg gewahlte Organi-
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sation der ambulanten HzE in Form eines sozialraumlichen Modells dient dem

Zweck, diese Ziele zu verwirklichen.

« Offentlicher und freie Trager verpflichten sich zu einem partnerschaftlichen Verhalt-
nis (vgl. 8 4 Abs. 1 SGB VIII). Die freien Trager sorgen mit Inrem Angebotsspektrum
dafur, dass die vielfaltigen Wertorientierungen, Bedarfslagen und Wiinsche von
Kindern, Jugendlichen und Familien bericksichtigt werden kénnen. Der 6ffentliche
Trager fordert die Infrastruktur und gewahrleistet die Erfullung der Rechtsanspriche
und die rechtmaRige Leistungserbringung. Der offentliche Trager erkennt an, dass
er die freien Trager zur Gestaltung eines vielféaltigen Leistungsangebotes braucht.
Die freien Trager wiederum brauchen die Angebotssteuerung des offentlichen
Tragers, um lhrem Zweck entsprechend wirken zu kdnnen. Erst der gegenseitige
Austausch von Fachwissen und Erfahrungen ermdglicht eine lebendige Weiter-
entwicklung der Unterstiitzungs- und Hilfeangebote mit dem Ziel effizienter Hilfen.
Diese Haltung der beteiligten Tréager leitet die Zusammenarbeit in gemeinsamer
Verantwortung fur Kinder und Jugendliche und deren Familien (vgl. Landschaftsver-
band Westfalen-Lippe, u.a.: Aushandlung ambulanter Erziehungshilfen mit freien
Tragern der kinder- und Jugendhilfe, 2013)

» Bei aller Standardisierung von Leistungen und Angeboten, die mit der Einfihrung
sozialraumlicher Konzepte einhergeht, erkennt der 6ffentliche Trager das Proprium
der unterschiedlichen freien Trager an und damit auch spezifische gewachsene
Traditionen und Jugendhilfekulturen vor Ort. Er garantiert damit auch das Wunsch-

und Wahlrecht der Leistungsberechtigten.

» Alle Beteiligten verpflichten sich zu einem sensiblen Umgang mit den Familien hin-
sichtlich der zu erfassenden Informationen. Sowohl die konkrete praktische Arbeit
als auch das Berichtswesen unterstehen dem Grundsatz: So viel Information erhe-
ben wie zur Erfullung des Hilfe-/Kontrollauftrags noétig, so wenig wie mdoglich. Die
freien Trager erbringen ihre Dienstleistung dabei in eigener fachlicher Verantwor-
tung. Der offentliche Jugendhilfetrager Uberwacht dabei, dass die Leistung bedarfs-
gerecht und ordnungsgemal angeboten wird. Die Hilfeempfanger missen sich in
der wiunschenswerten Vertrauensbeziehung zum Hilfeerbringer darauf verlassen
kénnen, dass nur die ,konkret, aktuell und im Einzelfall nétigen Informationen abge-
fragt, verarbeitet und genutzt werden.” (Munder u.a.: Frankfurter Kommentar, SGB
VIII, VorKap 4,10)
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» Familien wach begleiten statt Kontrolle: In der 6ffentlichen Debatte um Kinderschutz
steht die Forderung nach mehr Kontrolle im Vordergrund. Die Reduktion auf die
Kontrollperspektive verhindert allerdings héaufig die Losungsfindung in Problemfami-
lien und verstarkt die ,Inszenierung der bestehenden Probleme® (vgl. Klein, R.,
1999). Die beteiligten Trager verpflichten sich einem Ansatz, der vorrangig und pri-
mar darauf zielt, Eltern (Personensorgeberechtigte) auf der Grundlage einer Hal-
tung, die positive Entwicklungen in Familien stets fur moglich erachtet, hin zu kin-
deswohlfordernden Verhaltensweisen zu begleiten, ohne dabei kindeswohlgefahr-
dende Aspekte zu ignorieren. Das schlief3t in der Regel reine Kontrollauftrage aus.
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Falleingabe

Grundlegendes zur Hilfeplanung
Die Verantwortung fur die Steuerung des Hilfeprozesses liegt beim 6ffentlichen Trager.

Ein Fall ist dann ein Fall, wenn ein jugendhilferechtlicher Leistungsbedarf nach 8§ 27 ff ge-
sehen wird, wo der Hilfebedarf aber nicht durch das Jugendamt intern gedeckt werden

kann.

Dies bedeutet, dass Falleingaben grundséatzlich nur vom 6ffentlichen Trager erfolgen kon-
nen. Jede Falleingabe erfolgt nach Benennung des Richtungsziels ergebnisoffen. Jeder

Fall im Sozialraum wird im Sozialraumteam vorgestellt (§ 36 SGB VIII).

Andere Formen der Kontaktaufnahme (Einmalberatungen etc.) kbnnen keine Falleingaben
nach sich ziehen, d.h. um Hilfe ersuchende Personensorgeberechtigte® miissen immer
den Kontakt zum fallfihrenden ASD suchen, wenn sich ein Hilfeplanungsprozess abzeich-

net.

Arbeitsbereiche im Rahmen der Hilfeplanung

Der offentliche Trager unterscheidet zwischen Leistungen im sog. Freiwilligenbereich
(Leistungsbereich) und im Grau- oder Gefahrdungsbereich. Wahrend im Leistungsbereich
die Themen dominieren, die den Personensorgeberechtigten, bzw. den jugendlichen Hilfe-
empfangern wichtig sind, geht es im Graubereich oder Gefahrdungsbereich vordringlich
um dem Jugendamt bekannt gewordene Sachverhalte, die Anhaltspunkte fiir eine Kindes-
wohlgefahrdung darstellen, also diejenigen Aufgaben, die den Fachkraften des Jugendam-
tesin 8 1, Abs.3 SGB VIl gesetzlich vorgegeben sind.

Entsprechend der vom o6ffentlichen Trager zunachst vorgenommenen jeweiligen Fallein-
ordnung nach Einschatzung des Gefahrdungsrisikos werden hinsichtlich der Falleingabe
ins Sozialraumteam unterschiedliche Verfahrensweisen und Dokumentationssysteme ver-
einbart. Daran schlief3t sich eine lésungsorientierte Beratung Uber die fallspezifische

Fragestellung an.

!i.d.R. sind die Kindseltern die Personensorgeberechtigten
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Falleingabe: Ablaufdiagramm

Falleingabe durch den
ASD

y

Prufung des Hilfebedarfs
Mitwirkungsbereitschaft der Familie
ggf. Risikoeinschatzung und Falleinordnung

Eingabe ins SRO-Team .Falleingabebogen*
(immer!)
v
Kollegiale Beratung Protokoll ,kollegiale Beratung®,
Hilfevorschlag
Konsens: personliches Budget oder Kein Konsens: ASD-Budget.

variables Budget

Bei 8a Gefahrungsbereich:
nachsthohere Ebene

Hilfevorschlag wird erarbeitet

Leistungsbereich - Graubereich A Graubereich B Gefahrdungsbereich

Hilfevorschlag Grundlage flr erstes Gespréch Auftragsblatt ,Clearing"
mit den Eltern/ Personensorgeberechtigten

HPG 1
(Auftragsklarungsgesprach
mit ASD, Fachkraft Trager,
Eltern und Kind)

Ersthilfeplanprotokoll (= gemeinsame Realitét),
bei Grau- oder Gefahrdungsbereich inklusive
Schutzplan
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Falleingabe im Leistungsbereich

Darstellung der Falleingabe
Leistungsbereich Graubereich A Graubereich B Gefahrdungsbereich

Falleingabe nach Falleinordnung im Leistungsbereich
Im sog. Leistungsbereich sind dem offentlichen Trager in der Sachverhaltsermittlung und
im bisherigen Hilfeplanungsprozess keine gewichtigen Anhaltspunkte einer Kindeswohl-

gefahrdung bekannt geworden.

Der im Jugendamt vorangegangene Hilfeplanungsprozess in diesem Bereich unterteilt
sich in verschiedene Teilaufgaben.

1. Joining, screening (Auftragsklarung, grundlegende Informationen zum Familiensystem,
biographische Daten, wichtigste Themen der Betroffenen)

2. Klarung des Veranderungswillens (vom Wunsch zum Wille)

3. Richtungszielentwicklung,

4. erste Ressourcenklarung in Bezug auf das Richtungsziel
Der offentliche Trager hat im Prozess der Hilfeplanung bislang diese Informationen syste-

matisch gesammelt und gibt diese Informationen an das Team mit Hilfe des Falleinga-

bebogens Leistungsbereich ein.
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Falleingabe im Graubereich A

Darstellung der Falleingabe
Leistungsbereich Graubereich A Graubereich B Gefahrdungsbereich

Hilfe zur Erziehung nach Falleinordnung im Graubere  ich A
Der Hilfeplanungsprozess in diesem Bereich weist die Besonderheit auf, dass einzelne
Verfahrensschritte des Kernprozesses ,88a Verfahren* dem Hilfeplanungsprozess voran-

gegangen sind.

Im Ergebnis der ersten Sachverhaltsermittlungen im 88a Verfahren konnte eine (drohende)
Kindeswohlgefahrdung nicht eindeutig belegt, aber auch nicht ausgeschlossen werden.
Demzufolge sind weitere Nachweise der Personensorgeberechtigten oder Uberpriifungen
notwendig hinsichtlich der Frage, ob derzeit eine Kindeswohlgefahrdung vorliegt bzw.
droht oder ob sie ausgeschlossen werden kann. Dabei sind unterschiedliche Hilfekon-

strukte maglich.

a) Hilfe zur Erziehung zur Unterstltzung der Personensorgeberechtigten  zur Kla-
rung der offenen Fragen

Klarungsauftrage beziehen sich in der Regel auf notwendige Kooperationen der PSB, z.B.

mit Kinderarzten, anderen Leistungstragern usw. (z.B. bei einem Kind mit erheblichem

Untergewicht konnen Auftrage, die sich auf die Uberpriifung der Ursachen/ Auswirkungen
des gemeldeten Sachverhalte beziehen, erteilt werden). Die Fachkrafte des Jugendamtes
halten die Personensorgeberechtigten offensiv und beharrlich zur aktiven Aufklarung von
Sachverhalten an, indem sie ihnen Auftrage, die der Uberpriifung und Abklarung dienen,
erteilen. Im Ergebnis soll klar sein, ob ein Sachverhalt einem der Gefahrdungsbereiche der
Jugendhilfe (Aufsichtspflichtverletzung, gesundheitliche Gefahrdung etc.) zugeordnet

werden kann. Diese Uberprifung ist ztigig durchzufiihren.

Ergibt sich im Rahmen des 88a Verfahrens des offentlichen Tragers, dass die Personen-
sorgeberechtigten entsprechende Nachweise nur durch die Inanspruchnahme einer HzE
erbringen kénnen, kann im Rahmen eines (verkirzten) Hilfeplanverfahrens eine HzE in
Anspruch genommen werden, die die Personensorgeberechtigten darin unterstitzt, ent-
sprechend des vom Jugendamt vorgegeben Zeitraums die erforderlichen Belege zu

erbringen bzw. die Wege zu beschreiten.
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Der offentliche Trager hat im Prozess des 88a Verfahrens die bekannt gewordenen Sach-
verhalte benannt und gibt die von den Personensorgeberechtigten zu klarenden Fragen

als Klarungsauftrage an das Team mit Hilfe des Falleingabebogens Graubereich A ein:

1. Personendaten

2. Biographische Daten/ Genogramm

3. gemeldete Sachverhalte

4. Angaben zur Kooperations- und Mitwirkungsbereitschaft
5. Auftrage

6. Ressourcen

Aufgabe des freien Tragers ist es dann, die Personensorgeberechtigten darin zu unterstut-
zen, die ihnen erteilten Auftrage zu erfillen. (Begleitung der vereinbarten Schritte zu den

Kooperationspartnern)

b) Hilfe zur Klarung (Clearing) durch den freien Tr ~ ager

In zugespitzten krisenhaften Situationen, die ad hoc eine spezifische und intensive Abkla-
rung und sozialpadagogische Diagnostik im Rahmen der Erziehungshilfe erfordern und in
denen vorher nicht angemessen im Rahmen der sozialpddagogischen Beratung und Dia-
gnostik durch das Jugendamt begegnet werden konnte, kann eine Beauftragung eines

Tragers der freien Jugendhilfe mit definierten (Klarungs-)Auftragen erfolgen.

Zielsetzung der Hilfe nach § 27 SGB VIII mit einem Clearingauftrag durch einen Trager

kdnnen sein:

» Explorieren von Kindeswohlgefahrdung, Risikofaktoren, Problemakzeptanz, Problem-
kongruenz, Ressourcen und Verdnderungsbereitschaft der Familienmitglieder,

» Differenzierte Problembeschreibung, Identifizierung der Risiko- und Belastungsfakto-
ren,

» Beschreibung bisheriger Losungsversuche der Familie,

» Aktivierung familiarer Ressourcen und Netzwerke,

» Starkung der Personensorgeberechtigten in ihrer Verantwortung und Kompetenz,

» Schaffung von Entlastung und Entschéarfung des Konfliktes,

* Entwicklung von Veranderungsstrategien einschliel3lich der Befahigung zur Nutzung

von Hilfsangeboten im Sozialraum (Zugéange),
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* Unterstutzung bei der fallangemessenen Hilfeplanung,

* Finden einer passgenauen Hilfe bzw. Organisation zur sozialrdumlichen Unterstltzung.

Die Familie erhalt einen Clearingauftrag vom 6ffentlichen Tréger, in einem gemeinsamen
Gesprach mit dem zustandigen freien Trager. Der freie Trager erhalt erganzend von der
Familie im Rahmen eines ,Auftragsblattes Clearing” die zu klarenden Fragen und Auftrage,
die dann gemeinsam mit den Personensorgeberechtigten bearbeitet werden. Dies ist das
erste Hilfeplangesprach.

Im Rahmen des Clearings ist auch immer wieder die Kooperations- und Mitwirkungsbereit-

schaft der Personensorgeberechtigten einzuschatzen.

Die Dauer eines Clearings betragt in der Regel 6 Wochen.
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Falleingabe im Graubereich B

Darstellung der Falleingabe
Leistungsbereich Graubereich A Graubereich B Gefahrdungsbereich

Hilfe zur Erziehung nach Falleinordnung im Graubere  ich B

Im Graubereich B wurden dem Jugendamt Sachverhalte gemeldet, die eine in der Zu-
kunft liegende drohende Kindeswohlgefahrdung, also eine erhebliche Schadigung mit
ziemlicher Sicherheit voraussehen lassen, was bedeutet, dass zum jetzigen Zeitpunkt die
Gefahrdung noch nicht besteht.

Bei drohender Gefahrdung werden den Personensorgeberechtigten Auftrage erteilt, die
einen Zustand beschreiben, der sicherstellt, dass ein Abgleiten und eine Verschlimmerung
des gegenwartigen Zustandes in Richtung Kindeswohlgefahrdung verhindert werden. Im
Falle eines Abgleitens in den Gefahrdungsbereich erfolgen Auflagen (siehe Gefahrdungs-

bereich)

Der offentliche Trager hat im Prozess des bisherigen 88a Verfahrens die bekannt gewor-
denen Sachverhalte benannt und gibt die den Personensorgeberechtigten erteilten Auf-

trage an das Team mit Hilfe des Falleingabebogens Graubereich B ein:

1. Personendaten

2 Biographische Daten/ Genogramm

3. gemeldete Sachverhalte bzgl. Kindeswohlgefahrung

4. Auftrage

5. Angaben zur Kooperations- und Mitwirkungsbereitschaft
6. Ressourcenkarte

Da die Personensorgeberechtigten zur Erfillung der Auftrdge in der Regel HzE in An-
spruch nehmen missen, ist es Aufgabe des freien Tragers, die Personensorgeberechtig-
ten darin zu unterstutzen, die Auftrage des Jugendamtes zu erfillen. Die Erfullung der Auf-
trage kann als Kontrollauftrag an den freien Trager fir einen definierten Zeitraum delegiert

werden.
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Falleingabe im Gefahrdungsbereich

Darstellung der Falleingabe
Leistungsbereich Graubereich A Graubereich B Gefahrdungsbereich

Hilfe zur Erziehung nach Falleinordnung Gefahrdungs bereich

Im Gefahrdungsbereich wurde bereits seitens der Gefahrdungsiberpriufung des Jugend-
amtes oder im Rahmen eines Hilfeplanverfahrens im Graubereich A (s.0.) geklart, dass
gegenwartig konkrete und gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung in
den relevanten Bereichen des Kindesschutzes (vgl. Indikatoren) vorliegen, d.h. es ist be-
reits zu einer Schadigung des Kindes in seinem kérperlichen, geistigen oder seelischen
Wohl gekommen. Das Jugendamt erteilt den PSB zeitlich befristete Auflagen, damit die
PSB die augenblicklich vorhandene/n Gefahrdungslage/n beseitigen. Bei Auflagen handelt
es sich um Zustandsbeschreibungen, die definieren, was sichergestellt und gewahrleistet

sein muss, damit die Kindeswohlgefahrdung beseitigt wird.

Nachdem seitens des Jugendamtes festgestellt wurde, dass die Personensorgeberechtig-
ten grundséatzlich gesundheitlich dazu in der Lage sind, die Gefahrdung abzuwenden (ggf.
muss eine Auflage zur Einholung einer facharztlichen Stellungnahme zum Gesundheitszu-
stand/ zur Suchtproblematik erteilt werden), und geklart wurde, dass die Personensorge-
berechtigten die vorhandene Kindeswohlgefahrdung abwenden wollen, kommt in der Re-
gel ein Hilfeplanverfahren in Gang. Wird festgestellt, dass die Personensorgeberechtigten
zur Erfullung der Auflagen HzE in Anspruch nehmen mussen, ist es Aufgabe des freien
Tragers, die Personensorgeberechtigten darin zu unterstitzen, die Auflagen des Jugend-
amtes zu erflllen. Sie kann in ambulanter oder flexibler Form gewahrt werden, um die Per-
sonensorgeberechtigten zu befahigen, aber auch in stationarer Form, sollten die Perso-
nensorgeberechtigten die Auflagen nicht erfillen kénnen.
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Risikoeinschatzung

Die hier beschriebene Risikoeinschatzung bezieht sich nicht auf die interne Falleinordnung
des ASD im Rahmen des 8a-Verfahrens, sondern auf

1. Uberprifung der Falleinordnung tragerintern

2. Uberpriifung der Falleinordnung im Team der freien Trager

Thema des Prozesses

Risikoeinschatzung

Zugrunde liegende
Formblatter

Protokoll der Risikoeinschatzung fir den freien Trager

Prozessverlauf

Innerhalb des Hilfeprozesses ergeben sich Veranderungen, die eine
Neueinordnung nach sich ziehen kénnen. Dann erfolgt eine neue Ri-
sikoeinschatzung.

Wenn sich neue gewichtige Hinweise auf Kindeswohlge fahrdung
ergeben, dann erfolgt die Risikoeinschatzung wie im 8a-
Verfahren vorgesehen:

1. Risikoeinschatzung bei drohender Kindeswohlgefah rdung:
nimmt die feststellende Fachkraft Verbindung mit der zustéandigen
INSOFA* des eigenen freien Tragers oder eines anderen Tragers auf.
Dort erfolgt eine Risikoeinschatzung unter folgenden Gesichtspunk-
ten statt:

a. Falldarstellung (Personendaten, Sachverhalte Anhaltspunkte der
Gefahrdung, Belege, Kooperationswille, Ressourcen usw. werden
erortert)

b. Nachfragen (Erfragen fehlender Informationen, Perspektivwechs-
ler ... Beachtung der Frageformen im Grau- und Gefahrdungsbe-
reich)

c. Falleinordnung (in Leistungs-; Graubereich A, Graubereich B oder
Gefahrdungsbereich, Vorschlage fur das weitere Vorgehen, Definition
der Auftrage und Auflagen)

d. Abschlussvotum (Fragen der fallfihrenden Kraft zur Umsetzung
maoglich, Bildung eines Konsens im Team)

2. Bei unmittelbarer Kindeswohlgefahrdung:

Meldende Institution, Privatperson oder fallfiihrende Fachkraft melden
die Gefahrdungssituation unmittelbar (telefonisch oder personlich) an
den zustandigen Gefahrdungsdienst des offentlichen Tragers. Dieser
erstellt eine Risikoeinschétzung nach Mal3gabe der
Risikoeinschatzung des 6ffentlichen Tragers und entscheidet tGber zu
treffende Malinahmen. Der Tragervertreter des freien Tragers wird
von der angestellten Fachkraft Gber den Umstand informiert.

Ist das Ergebnis der RE, dass sich neue gewichtige Anhaltspunkte fur
eine Kindeswohlgefahrdung ergeben, die mit Mitteln des freien
Tragers nicht abzuwenden sind, ist das Jugendamt einzuschalten.

Ist das Ergebnis der tragerinternen RE, dass keine gewichtigen
Anhaltspunkte mehr vorliegen und mindet in die Einstufung in einen
anderen Arbeitsbereich, so erfolgt mit der nachsten 3MR eine
Information des Jugendamts.

Die Dokumentation erfolgt in dem Formular flr den Arbeitsbereich, in
dem der Fall zu Beginn eingeordnet war.
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Gibt es bei der Risikoeinschéatzung keinen Konsens zwischen
offentlichem und freiem Trager, so erfolgt die Risikoeinschéatzung auf
der nachst hoheren Ebene.

3. Bei Abwendung der Kindeswohlgefahrdung (Einordnu ng in
anderen Arbeitsbereich)

Risikoeinschatzung anhand des Formblatts ohne Einschaltung einer
INSOFA

Zeitschiene des
Prozesses

Zu jedem Zeitpunkt Risikoeinschatzung madglich
Zeitraum bis zur vollendeten Bearbeitung der gestellten Auftrége und
Auflagen: anlassbezogen

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

Zeitlicher Aufwand: anlassbezogen

Wann wird wer beteiligt

Intern:

Fachkrafte des freien Tragers mit nicht-fallinvolvierter INSOFA* bei
Anhaltspunkten fir Kindeswohlgefahrdung (Variante 1 und 2)
Fachkrafte des freien Tragers ohne INSOFA (Variante 3)

Team der freien Trager:

Fachkrafte der freien Trager mit nicht-fallinvolvierter INSOFA* bei
Anhaltspunkten fur Kindeswohlgefahrdung (Variante 1 und 2)
Fachkrafte des freien Tragers ohne INSOFA (Variante 3)

Information der Personensorgeberechtigten durch Fachkraft Gber
Ergebnis der RE und ggf. daraus resultierende Auftrage/ Auflagen.

*Mindestanforderung an INSOFA (bis auf weiteres gltig, bis kreis-
weite Vereinbarung 8a in Kraft)

- Akademische Ausbildung

- Ausbildung in sozialraumorientierter Arbeitsweise

- mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Arbeitsbereich ,HzE".

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Protokoll Risikoeinschéatzung freier Trager
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Risikoeinschatzung: Ablaufdiagramm

Risikoeinschatzung tragerintern/ im Team

-

Neue gewichtige Anhaltspunkte

~,

Keine gewichtigen
Anhaltspunkte mehr oder
keine neuen gewichtigen
Anhaltpunkte

'

A/ \
Ja Nein
\4 Y
Behebung tragerintern Fortfuhrung der Hilfe
maoglich?
v
Nein

v

Einschaltung des Jugendamtes

Einordnung in
anderen
Arbeitsbereich

Info JA bei
nachster
3MR
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Fallverlauf nach dem 1. HPG: Ablaufdiagramm

Fallverlauf nach dem 1. HPG

Leistungsbereich Graubereich

A

Graubereich
B

\4 \4

A4

Gefahrdungsbereich

Unterstiitzung bei der
Zielerarbeitung
6 Wochen

Unterstiutzung zur
Beantwortung der
Clearingfragen

6 Wochen

l l

Ergebnisse (Bericht) im SRO-Team
- kollegiale Beratung

|

Entscheidung tber Art und Umfang
der Hilfe (Kontrakt)

Auftrage zur
Abwendung der
Kindeswohlge-
fahrdung werden
bearbeitet

Umsetzung des
Schutzplans:
Kontrolle +
Unterstltzung

l

Auflagen zur
Abwendung der
Kindeswohlge-
fahrdung werden
bearbeitet

Umsetzung des
Schutzplans:
Kontrolle +
Unterstltzung

Fallbearbeitung fir 3 Monate

>

- welche neuen Ziele gibt es?

3-Monatsreflektion (3MR) mit der Familie

—>wurden vorhandene Auftrage und/oder Auflagen erfullt?

-

Vorstellung der MR
= Kollegiale Beratung

im SRO-Team

=> Entscheidung tber den weiteren Hilfeverlauf

<

Erneuter Hilfeverlauf + SMR

2. HPG nach 6 Monaten mit ASD Familie und Fachkraft
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Zielerarbeitung

Im Leistungsbereich erfolgt die Zielerarbeitung nach dieser Systematik, im Graubereich A,
Graubereich B und im Gefahrdungsbereich kann sie nur erfolgen, wenn die Familie eigene
Ziele hat, nicht nur Auflagen und/ oder Auftradge formuliert sind.

Thema des Prozesses

Zielerarbeitung

Zugrunde liegende
Formblatter

Formblatt Zielerarbeitung
Falleingabebogen

Prozessverlauf

Falleingabe im Sozialraumteam mit Richtungsziel —Kollegiale Bera-
tung — Zielerarbeitung.

Waunsch, Wille, Ziel sind bei der Erarbeitung sehr wichtig; fur jedes
Familienmitglied sind einzeln Ziele zu erarbeiten (SMART-Formel),
damit diese auch Uberprifbar sind.

Wenn ein Fall aus anderen Bereichen (Grau- oder Gefahrdungsbe-
reich) in den Leistungsbereich rutscht, erfolgt eine Zielerarbeitung.

Zeitschiene des
Prozesses

Bis zu 6 Wochen

Zeitlicher Aufwand der

fang, Dokumentations-
fristen, Starttermin

Hilfen bezogen auf Um-

Bis zu 6 Wochen mit 6,5h pro Woche; Starttermin wird im Team fest-
gelegt, im Anschluss erfolgt die Vorstellung des Ergebnisses im
Team und Beratung Uber weiteres Vorgehen (Kollegiale Beratung)

Wann wird wer beteiligt

ASD, SR-Team, Fachkraft plus
einzelne Familienmitglieder werden von Beginn der Malinahme an
beteiligt

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Formblatt Zielerarbeitung nach 6 Wochen; Vorstellung im Sozialraum-
team
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Graubereich A - Clearing

Thema des Prozesses

Graubereich A - Clearing

Zugrunde liegende
Formblatter

Falleingabebogen ,Graubereich A"
Formblatt , Auftragsblatt Clearing”

Prozessverlauf

Hilfestart mit dem ersten HPG: Vorstellung der zu klarenden Fragen,
Unterzeichnung des Auftragsblattes durch Personensorgeberechtigte
Antworten auf die Fragestellungen aus dem Auftragsblatt Clearing mit
der Familie erarbeiten

Interne Risikoeinschatzung durch den freien Trager

Zeitschiene des
Prozesses

Bei Hilfestart im Graubereich A oder
jederzeit im Hilfeverlauf, wenn sich gewichtige Anhaltspunkte fur
Falleinordnung im Graubereich A ergeben

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

Clearing erfolgt in der Regel innerhalb von 6 Wochen mit 28h/ Monat
(diese konnen fallbezogen angepasst werden)

Wann wird wer beteiligt

Ab Hilfestart Familie, ASD, Fachkraft freier Trager,

bei Erstellung des Clearing-Berichts Fachkraft und Bereichsleitung,
Fallvorstellung im Team durch Fachkraft

Die Auftragslage und der Ergebnisbericht werden mit der Familie
besprochen, soweit der Schutz des Kindes nicht gefahrdet ist.

Die Personensorgeberechtigten unterschreiben den Ergebnisbericht
als zur Kenntnis genommen. Der Bericht bleibt in Kopie in der
Familie.

Eine Weitergabe des Berichtes an Dritte erfolgt in keinem Fall durch
den freien Trager (Ausnahme: vorliegende
Schweigepflichtsentbindung durch die Personensorgeberechtigten)

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Clearingbericht mit Stand vom 06-14 (ggf. eingesetzte Instrumente),
Genogramm — zum ASD zwei bis drei Werktage vor dem SRT, in
dem Fall zum Kontraktende hin vorgestellt wird //

Vorstellung im Team — kollegiale Beratung — Protokoll der kollegialen
Beratung
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Prozessverlauf Graubereich B

Thema des Prozesses

Graubereich B

Zugrunde liegende
Formblétter

Falleingabebogen im Graubereich
ggf. Clearingbericht Graubereich A
Kollegiale Beratung

ggf. Ressourcenkarte

ggf. Genogramm
Risikoeinschatzung

3MR

Prozessverlauf

* Erstellung Hilfeplan (ASD) )

* ASD |adt Familie zum HPG ein, stellt Hilfeplan vor , klart
Mitwirkungsbereitschaft

 Auftrage werden Familie in schriftlicher Form ausgehandigt und Familie
akzeptiert Auftrage schriftlich  » Familie akzeptiert nicht » erneute
Risikoeinschatzung Y,

N

. Bearbeitung Ressourcenkarte, Genogramm
LITEVHETE | o Kontrolle der Auftrige
SRVGLEIEE | o Unterstiitzung bei eigenen Zielen der Familie
* nach 3 Monaten P 3 MD Grau, evtl. neue Risikoeinschatzung

» Uberpriifung, ob Auftrige erfiillt wurden
* interne Risikoeinschatzung

» Abkldrung der Mitwirkungshereitschaft

* evtl. neue Falleinordnung ® Info an den ASD/Absprache/Zusendung der 3-
MD

* Vorstellung im SR-Team, kollegiale Beratung

)

Auftrage werden erfullt
* P Risikoeinschatzung: keine weiteren Anhaltspunkte fur
Kindeswohlgefahrdung
e P» Leistungsbereich

Auftrage werden erfullt

* P Risikoeinschéatzung: weitere Anhaltspunkte fur
Kindeswohlgefahrdung, aber Mitwirkungsbereitschaft der
Personensorgeberechtigten

* Pneue Auftrage Einordnung im Graubereich B

Auftrage werden nicht erfullt

 Risikoeinschatzung z.B. zur Uberprufung der Falleinordnung oder
+ kollegiale Beratung zur Uberpriifung der Auftrage und MalRnahmen
« P Weiterhin Einordnung im Graubereich B oder

» Einordnung im Gefahrdungsbereich
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Zeitschiene des
Prozesses

+ SR-Team — Einsetzen einer Fachkraft mind. 3 Monate

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

« Umfang: intensive Fallarbeit - individuelle Festlegung des Umfangs,
ggf. mind. ein Hausbesuch durch Fachkraft in der Woche und/ oder
aktive Vertretungen

» Dokumentationsfristen: alle 3 Monate

» Starttermin: umgehend

Wann wird wer beteiligt

ASD, SR-Team, Fachkraft
Personensorgeberechtigte

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

» Schriftliche Auftrage — fortlaufend, anlassbezogen

» Aktennotizen — wichtig hinsichtlich Auftrage und Anhaltspunkte fir
Kindeswohlgefahrdung

» Hilfeplan (ASD)- halbjahrlich

* 3MR (Fachkraft mit Familie)

* Risikoeinschatzung

» Kollegiale Beratung mit Ideenbdorse
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Prozessverlauf Gefahrdungsbereich

Thema des Prozesses

Gefahrdungsbereich

Zugrunde liegende
Formblatter

Risikoeinschatzung

Schutzplan

Ressourcenkarte

Genogramm

Falleingabe mit Falleingabebogen Gefahrdung
Kollegiale Beratung

Clearingbericht

3MR

Prozessverlauf

Zum Prozessverlauf: wir orientieren uns am Diagramm ,Fragenliste
zum Gefahrdungsbereich® von Littringhaus.

Die Risikoeinschatzung durch den ASD ist erfolgt, der Schutzplan
liegt vor.

Die zugrunde liegenden Formblatter ,Falleingabebogen®, ,Ressour-
cenkarte” und ,Genogramm?* liegen vor, ebenso die Dokumente
»Clearingbericht* und ,3MR" falls erfolgt.

Auflagen werden erfullt
* P Risikoeinschéatzung: keine weiteren Anhaltspunkte fur
Kindeswohlgefahrdung
e P Leistungsbereich

Auflagen werden erfullt

* P Risikoeinschéatzung: weitere Anhaltspunkte fur
Kindeswohlgefahrdung, aber Mitwirkungsbereitschaft der
Personensorgeberechtigten

* P neue Auflagen Einordnung weiter im Gefahrdungsbereich,

* neue oder bestehende Auftrage: Einordnung in Graubereich B

Auflagen werden nicht erfullt

« P Risikoeinschatzung z.B. zur Uberprifung der Falleinordnung
oder

+ kollegiale Beratung zur Uberprifung der Auflagen und
Maflinahmen

« oder sofortige Meldung an den Gefahrdungsdienst

Zeitschiene des
Prozesses

Bewilligungszeitraum zunachst 3 Monate

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

Umfang: intensive Fallarbeit - individuelle Festlegung des Umfangs
Aktive Vertretung

Wann wird wer beteiligt

ASD, SR-Team, Fachkraft
Personensorgeberechtigte

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

3MR mit Stellungnahme zum Hilfeverlauf, insbesondere zur Frage
der Auflagenerfullung; kollegiale Beratung im SOR
Hilfeplanprotokoll nach jedem HPG
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Kollegiale Beratung

Thema des Prozesses

Kollegiale Beratung

Zugrunde liegende
Formblatter

Protokoll der kollegialen Beratung

Prozessverlauf

Festlegung der Rollen (Moderator, Fallvorsteller, Protokollant, Per-
spektivwechsler)

Fallvorsteller bringt den zu beratenden Fall ein mit der entsprechen-
den Aufmerksamkeitsrichtung.

Das gesamte Team stellt Fragen zur Informationsgewinnung bzgl.
Falldarstellung/ Aufmerksamkeitsrichtung, sammelt Ideen, benennt
maogliche Vorgehensweisen zur gestellten Aufmerksamkeitsrichtung
und zu den bereits vorhandenen und den zukiinftig bendtigten sozial-
raumlichen Ressourcen (Blick darauf gelenkt durch Formblatt — Ta-
belle aus Evaluation in Anhang).

Ideenbdrse — Beantwortung der Aufmerksamkeitsrichtung durch das
Team

Fachkraft/JA: abschliel3ender Ideenkorridor

Das Ergebnis der kollegialen Beratung wird schriftlich festgehalten

Zeitschiene des
Prozesses

An verschiedenen Punkten im Hilfeverlauf: bei Falleingabe, nach ei-
ner 3MR und jederzeit, wenn ein Beratungsbedarf durch die Fachkraft
angemeldet wird.

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

bis zu 30 Minuten

Wann wird wer beteiligt

Sozialraumteam

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Das Ergebnis wird schriftlich festgehalten im erstellten Protokoll der
kollegialen Beratung (s. Formblatt).
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3-Monatsreflektion

Thema des Prozesses

3-Monatsreflektion (3MR)

Zugrunde liegende
Formblatter

3-Monatsreflektion Leistungsbereich
3-Monatsreflektion Grau-/ Gefahrdungsbereich

Prozessverlauf

Im Hilfeverlauf anhand der Formblatter

Vorstellung im SR-Team und kollegiale Beratung

Es geht es um ein Resimee der vergangenen 3 Monate und um die
Planung der weiteren Hilfe.

Zeitschiene des
Prozesses

3 Monaten nach Hilfestart
Danach immer im Abstand von 3 Monaten

Zeitlicher Aufwand der

fang, Dokumentations-
fristen, Starttermin

Hilfen bezogen auf Um-

Zeitlicher Aufwand in der Familie: 1 Termin (ca. 2 Stunden)
Zeitlicher Aufwand der Bearbeitung: ca. 2 Stunden, bei interner Risi-
koeinschatzung + 1 Stunde fur X Fachkraft

Zeitlicher Aufwand im Team: %2 bis ¥ Stunde fur X Fachkraft

Wann wird wer beteiligt

Familie bei der Erstellung der 3-Monatsreflektion Die Fachkraft ist
dafur verantwortlich, dass die 3MR alle drei Monate mit der Familie
erarbeitet wird.

Ggf. Teile des Teams bei einer internen Risikoeinschatzung
Gesamtes Team bei der kollegialen Beratung Verantwortlich fur die
Vorstellung im Team ist maf3geblich der ASD in Kooperation mit der
Fachkraft.

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Ergebnisdokumentation mit Hilfe der o. g. Formulare im o. g. Zeit-
raum. Die 3MR wird von der Familie unterschrieben und in Kopie aus-
gehandigt.
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Abschluss der Hilfe/ Fallabschluss

Thema des Prozesses

Abschluss der Hilfe/ Fallabschluss

Zugrunde liegende
Formblatter

Abschluf3bericht oder
Zielerarbeitung/ Clearingbericht/ 3MR bei terminiertem Abschluss

Prozessverlauf

Voraussetzung fur die Beendigung einer Hilfe ist eine erfolgte kollegi-
ale Beratung, z.B. nach einer Zielerarbeitung, einem Clearingbericht
oder einer 3MR.

Sollte ein Abschluf3bericht notwendig sein, wird dieser im Anschluss
erstellt und mit der Familie besprochen.

AnschlieBend erfolgt die Ubermittlung an den ASD.

Zeitschiene des
Prozesses

Zeitschiene, welche im Kontrakt festgelegt wurde bzw. Beendi-
gungsdatum nach individuellem Fallverlauf.

Zeitlicher Aufwand der

fang, Dokumentations-
fristen, Starttermin

Hilfen bezogen auf Um-

Siehe Punkt 3)

Wann wird wer beteiligt

Fallvorstellung im Team mit ASD
Fachkraft
Familie

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Zielerarbeitung, Clearingbericht 3MR oder Abschluf3bericht
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Gutscheinheft

Thema des Prozesses

Gutscheinheft

Zugrunde liegende
Formblatter

Formblatt Gutscheinheft

Prozessverlauf

Kontaktaufnahme durch den Hilfesuchenden/die Familie

Zeitschiene des
Prozesses

Nach Beendigung der erzieherischen Hilfe an 6 Monate giltig;

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

Es sind maximal 3 Termine a 2 Std. mdglich; dokumentiert werden
sollte mdglichst kurzfristig nach der Inanspruchnahme des Gut-
scheins mit kurzer Beschreibung des Anlasses und Inhaltes der Bera-
tung;

Wann wird wer beteiligt

Beteiligung der Fachkraft, Familie, evtl. andere Fachstellen; falls sich
nach ,Aufbrauch” der Gutscheine weiterfihrender Bedarf ergibt, muss
eine neue Hilfe eingeleitet werden;

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Ergebnisse werden in einem Aktenvermerk dokumentiert;
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Einmalberatung

Thema des Prozesses

Einmalberatung

Zugrunde liegende
Formblatter

Dokumentation Einmalberatung

Prozessverlauf

Kontaktaufnahme entweder personlich, telefonisch, E-Mail oder Dritte
(Schule, Kita, Jugendamt, Nachbarn...).

Bei Kontaktaufnahme tber Dritte werden die Hilfesuchenden gebe-
ten, sich eigeninitiativ mit den Mitarbeitern in Verbindung zu setzen
und einen Termin zu vereinbaren.

Der Fall wird entweder von annehmender Fachkraft direkt Gbernom-
men oder je nah zeitlicher Kapazitat an einen Kollegen/in aus dem
SR weiter vermittelt; Die Terminvereinbarung fir das erste Gesprach
sollte zeitnah erfolgen.

Die Einmalberatung kann mit Empfehlungen enden (z.B. Empfehlung
zur Kontaktaufnahme mit der Erziehungsberatungsstelle, Therapeu-
ten, Schuldnerberatung, sozialrAumlichen Ressourcen u.a., oder mit
einer Empfehlung den Kontakt zum Jugendamt aufzunehmen um
eine HzE zu beantragen)

Die Einmalberatung endet nie in einer Falleingabe durch die Berate-
rin/ den Berater.

Wenn in der Einmalberatung gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kin-
deswohlgefahrdung auftauchen, erfolgt Riickmeldung an die Perso-
nensorgeberechtigten/Ratsuchenden mit der Hinwirkung zur Inan-
spruchnahme von Hilfe. Nach dem Gespréch erfolgt die umgehende
Benachrichtigung des Gefahrdungsdienstes beim Jugendamt (ggf.
anonymisiert, wenn Einmalberatung an sich anonymisiert erfolgte),
auch das ist den Ratsuchenden transparent.

Zeitschiene des
Prozesses

maximal 3 Termine von maximal 2 Stunden

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

maximal 3 Termine von maximal 2 Stunden.

Die Dokumentation erfolgt unmittelbar nach der Beratung auf dem
Dokument ,Einmalberatung” mit kurzer Beschreibung des Anlasses
der Beratung, der Problembeschreibung und evtl. der weiteren Vorge-
hensweise.

Wann wird wer beteiligt

Hilfesuchende/r und Fachkraft

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Ergebnisse werden auf dem Bogen ,Einmalberatung” dokumentiert.
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Niedrigintensive Hilfen

Thema des Prozesses

Niedrigintensive Hilfen

Zugrunde liegende
Formblatter

Falleingabebogen im Leistungsbereich

Prozessverlauf

Falleingabe im Sozialraumteam —Kollegiale Beratung —niedriginten-
sive Hilfe wird dann eingesetzt, wenn ein klar umrissenes und for-
muliertes Ziel der Familie/des Jugendlichen innerhalb von drei Mona-
ten gut bearbeitet werden kann oder es abzusehen ist, dass in die-
sem Zeitraum andere sozialrdumliche Ressourcen zuganglich ge-
macht werden kénnen.

Zeitschiene des
Prozesses

3 Monate

Zeitlicher Aufwand der

Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-

fristen, Starttermin

3 Monate mit max. 5h pro Woche

Wann wird wer beteiligt

Bei der Falleingabe ist neben der zustandigen ASD-Fachkraft auch
das Team beteiligt, im Anschluss die eingesetzte Fachkraft mit einzel-
nen oder allen Familienmitgliedern.

Die Verantwortung liegt immer bei der Familie (Leistungsbereich),
beteiligt sind die verantwortliche ASD-Kraft und das Sozialraumteam.

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

Kollegiale Kurzberatung im Team zum Fallabschluss
Abschlussbericht
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Flexible Forderung

Thema des Prozesses

Flexible Forderung

Zugrunde liegende
Formblatter

Vorausgegangene Prozesse und damit verbundene mogli  che
Aufnahmeunterlagen:

Falleingabebogen mit Falleinordnung

Zieleerarbeitung im Leistungsfall oder Ergebnis Clearing im Graube-
reich A bzw. Auftrdge im Graubereich B oder Auflagen im Gefahr-
dungsbereich

Ressourcenkarte + Genogramm

(Protokoll der) Risikoeinschatzung

3MR (nicht zwingend)

Zugrunde liegende Formbléatter:

Ziel- und MalRBhahmeplanung

Kollegiale Beratung

Rasterung

Risikoeinschatzung (bei entsprechenden Anhaltspunkten)

3MR

(Wenn Formblatter im bisherigen Hilfeverlauf bearbeitet wurden, ge-
horen sie in die Unterlagen.)

Prozessverlauf

Die Flexible Férderung ist eine ambulante Gruppenmal3nahme zur

Forderung folgender Bereiche (zentrale Module):

* Grundversorgung (z.B. Essen, Hygiene, ,Stark fir den Tag“, emo-
tionale Versorgung)

* Freizeit (Interessenerprobung)

* Lernen (z.B. Hausaufgabenbegleitung, Aufarbeitung schulischer
Defizite, Konzentrationstraining, Lernen lernen)

* Sozialkompetenz (z.B. Vermittlung von Methoden und Kompeten-
zen zu Selbst- und Fremdwahrnehmung, Selbstwirksamkeit,
Selbstbewusstsein, Konfliktstrategien, Empathie).

Die Organisation und Ausgestaltung der zentralen Module in der Fle-

xiblen Forderung ist in jedem Sozialraum spezifisch entwickelt wor-

den und kann je nach Bedarfen und Rahmenbedingungen angepasst
werden.

Zur Bedarfsermittlung erfolgt grundsatzlich eine kollegiale Beratung

im Team anhand folgender Leitfragen:

* Welche Module sind erforderlich, um die Bedarfe des Kindes und
die Ziele bzw. Auflagen und Auftrage aus dem Schutzplan zu er-
reichen?

* Welche Ressourcen sind ndtig, um mittelfristig Module wieder ab-
zubauen? (Aufmerksamkeitslenkung auf sozialraumliche Res-
sourcen, fallbezogene Vernetzung zu sozialrAumlichen Ressour-
cen).

Als Methoden zur Bedarfsermittlung dient die Rasterung, weitere In-

strumente und Checklisten kdnnen eingesetzt werden.

Nach Abklarung der Module und Festlegung des Stundenumfangs

erfolgt die Aufnahme in die Flexible Férderung.
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e N
* Fallvergabe --> Zielfindung durch amb. FK
* Leistung: Zielerarbeitung (Nutzung des Formulars "Rasterung" als
Falleingabe Bewertungsinstrument)
im SR-Team = 9 n m
* Grau/Gefahrdung: Clearing oder Schutzplan mit Auftragen und Auflagen
(ASD) /
~
* erneute Vorstellung des Falles im SR-Team --> Ideenbdrse (SRO-Team)
: * Entscheidung (iber Aufnahme in die flex. Hilfe
kollegiale N .
S | * Abkldrung der Module, Std.umfang und Zeitraum
SR-Team ~/
* Aufnahme in die flexible Hilfe zum Quartalsbeginn (evtl. vorher Erstellung )
Hilfeplan durch ASD)
Rasterung » Forderungsbedarf am Kind wird anhand des Formulars Rasterung ermittelt
Module (Weitere methodische Instrumente kénnen ergdnzend eingesetzt werden) )
~
* Bearbeitung der Ziele (benannt in der Ziel- und MaRnahmeplanung oder 3 MR}
* nach Ablauf von 3 Monaten erfolgt 3 MR mit Zielliberprifung und erneute
Hilfeverlauf Rasterung (--> ASD)
3 Monate J
“
* Vorstellung der 3 MR mit Rasterung im SRO-Team
SRO-Team * Ideenbdrse und erneute Entscheidung tiber den weiteren Hilfebedarf

kollegiale -
Beratung

Zeitschiene des
Prozesses

3-monatlich

Zeitlicher Aufwand der
Hilfen bezogen auf Um-
fang, Dokumentations-
fristen, Starttermin

Intensiv - bis zu 5 Std. pro Tag an vier Tagen fur Gruppenarbeit.
Hinzu kommt die Ziel- und Interventionsplanung sowie Elternarbeit.
(Grundformel: Summe der Anwesenheitszeiten zzgl. 25 % Hinter-
grundzeit. Ausnahmen sind besondere Forderbedarfe die im Schlis-
sel 1:1 oder 1:2 oder 1:3 kontraktiert werden kénnen)
Dokumentationsfristen: alle 3 Monate

Starttermin: jederzeit nach Zielfindungsphase

Wann wird wer beteiligt

ASD (bleibt fallverantwortlich, bringt Fall ein)

SRO-Team beratend an der Entscheidung beteiligt

Ambulante Fachkraft erkennt Bedarfe in der Fallarbeit und bringt dies
ins SRO-Team ein

Fachkraft der Flexiblen Hilfe (Verantwortung fur den Hilfeverlauf)

Ergebnisdokumentation
(welche Form, welche
Terminierungen)

halbjahrlich Hilfeplan (ASD)

3MR (Fachkraft der Flexiblen Hilfe mit Familie/Kind)
Risikoeinschatzung bei Anhaltspunkten fur Kindeswohlgefahrdung
(ASD oder Fachkraft)

Kollegiale Beratung mit Ideenboérse (SRO-Team)

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016 30




Anlagen zum Handbuch Version 1.0

Aktuelles Anlagenverzeichnis

Falleingabebogen LeistungsbereiCh..........cooo e 32
Falleingabebogen GraubereiCh A........ oo e e 34
Falleingabebogen GraubereiCh B..........coooo oo 36
Falleingabebogen GefahrdungsbereiCh .............ouviiiiiiii e 38
Protokoll der Risikoeinschatzung (6ffentlicher Trager) ASD......ccoooovviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeiees 40
Kurzfristige Schutzvereinbarung nach § 8a SGB VIl ............ccouviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee, 43
Schutzvereinbarung nach 8 8a SGB VIIl..........cooiiiiiiiiiiiii e 46
Protokoll der kollegialen Beratung...........ccoeeeeeieeiiiiiiiie e e e e e e e e e e eeenanees 48
Vereinbarung zu Auftragen und AUFlAgEeN ... 49
RESSOUICENKAITE .....ciiiiiiiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt et e e e e e eeeeeees 50
ClearingDEIICNT ... ..o ettt e e e e e e et e e e e e e eearnae 51
[ 17T 0] =T P SRRPPPUSR 54
Fortschreibung des Hilfeplans ... 58
Protokoll der RiSIKOEINSCNAIZUNG .......vvuiiiieeieeiiece e e e e e eeaanees 62
WA =] [T = 14 o= (0 T RS PTTR 64
3-Monatsreflexion LeiStuNgSherEiCh . ..........uvuiiiiie e 66
3-Monatsreflexion Grau-/Gefahrdungsbereich ... 68
ADBSCRIUSSDEIICNT ... 71
Dokumentation GUISCREIN .......coiiiiieeiiie et e e e e e e e e eeeaannns 72
GUESCNBINNETT ... 73
Dokumentation EINMAIDEratuNG ...........eiiiie oot eeeeeaanees 74
Ziel- und Mallnahmenplanung fir Flexible Férderung (Methodenvorschlag)................. 75
Stundenkontraktierung der Flexiblen Kinder- und Jugendforderung ...........ccoevvvvvvnnnnnnn. 76
FOrmbIatt  PrOJEKIE . ... e e e e e e e e e aaaaaa 78
KONTraKIDOGEN ...ttt e e e e e e e e e at e e e e e e e eeeenanaes 79
Stunden-KontraKt-Tabell@ ............uui e 80
Selbstverpflichtungserklarung des ehrenamtlichen Mitarbeiters .............ccccoooiiiiii, 81
Praktikumsvereinbarung/ Ehrenamt/ Pflichtarbeit .............oovviiiiii e 82
DASI0-MINUTENGESPRACH it 83
Diagramm Luttringhaus: Kreislauf Ressourcenorientiertes Vorgehen (im

LeISTUNGSDEIEICN) ... et e e e e e e et a e e e e e e e eeeaanees 85
Diagramm Luttringhaus: Frageliste zum Kindesschutz: Graubereich............................. 86
Diagramm Luttringhaus: Frageliste zum Gefahrdungsbereich ...........ccccoiiiiiiiiis 87
Diagramm Luttringhaus: Kollegiale Beratung ..........cccooooviviiiiiiiiiiiiiee e e e 88
Diagramm Luttringhaus: Kollegiale Kurzberatung ... 89
Diagramm Luttringhaus: Checkliste Kollegiale (Kurz-)Beratung...........cccccceeeeeeeeeeereennnnns 90

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016 31



Falleingabebogen Leistungsbereich

Falleingabebogen Leistungsbereich

«4SBBEHARTS - a ASBBEHNAME S - Jl.héemaﬂ‘t (Hillfen zur Erdshung) aA3BBEHSTRAS
«45BBEHHNR» - e ASBSEHPLZs «A5E

"’

»

Landkreis Trier-Saarburg

1. Personendaten

EHORTw

Trier, 12. Oktober 2016

Aktenzeichen
w«ASDAZ»

sazialpadagogische Fachkraft:

aASBANREDE: « ASBANREDEx»
a ASBNAMEx

Telefon: DE51/715- «aBSTELs
Mail: « SBEMAIL»

Fax: 0B51/715- aSBFAXs

1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche(r)/junge(r) Volljahrige(r)

Mame:

el AJMMAME=»

Vormame:

el AJMVNAME

Geburtsdatum:
aLAJMGEBDA
T

Geburtsort:

el AJMGEBORT »

Staatsangehdrigheit:

el AJMSTAAT»

Tats&chlicher Aufenthalisort des Kindes/Jugendlichenfjungen Veolljahrgen (bei abweichender Anschrift):

aFALLAUFBEls, « FALLAUFORT»

Cristeilkennziffer:

Anschrift

aLAIMSTRA «LAJMHNR s, « LAIMPLY » «LAJMORT »

Seeit:

«FALLAUFSEIT »

Sorgeberechtigte/Vormund/Pfleger: « LAPSKZ»

1. | «LAPSNAMEx», «LAPSVNAME» [2. |[«LAPSNAMEZ2», «LAPSYNAME2»

FHSD2S0ENT docxsht

| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige MaBnahmen:

1.2. Mutter

Mame: Vorname: Geburtsdatum: Geburisort: Staatsangehdrigheit:
aMUTTNAME» aMUTTVNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORT» «MUTTBSST»
Anschrift: Ortsteilkennziffer:
aMUTTSTRA» « MUTTHNR», « MUTTPLZ s « MUTTORT»

Berufstatig: [ ] ja [] nein

1.3. Vater

Mame: Vorname: Geburtsdatum: Geburisort: Staatsangehdrigheit:
aVATENAME» «VATEVNAME» «VATEGEBDATs | «VATEGEBORT» «VATEBSST»
Anschrift Oristeilkennziffer:

«VATESTRA» «VATEHMRE», « VATEPL s «VATEORT»

Berufstatig: [] ja [] nein

1.4, Geschwister##SD2GESC docxd

1.5. Halbgeschwister
FHSD2HGES. docxit
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2. Klarung des Hilfebedarfs

Weshalb wird eine Hilfe gerade jetzf beansprucht, Sichfweizen und Problembewusstzein der Familie wnd in die Hilfeplanung
einbezogener Einrichfungen / Personen

2.1 Anlass der Hilfeplanung

2.2. Biographische Daten (Eltern, Kinder), Hilfegeschichte
2.3. Sichtweisen des/der Kindes/Kinder/Jugendlichen fiir den eine Hilfe erforderlich wird

2.4. Sichtweise der Eltern/Personensorgeberechtigten
2.5 Sichtweise Dritter

2.6. Sichtweise eines bisherigen MaRnahmetrigers

2.7. Entscheidungsrelevante Gutachten/Stellungnahmen

3. Diagnostik (Ist-Situation)

| Bewertung der erworbenen Erkenntnizze unter fachlichen Geszichfzpunkien

3.1. Lebens,- und Erziehungssituation Kind/Familie/Themen

|Afch.rei.l'e Familienzifuation

| Grundversorgung

| Erziehung

| Forderung der Entwickiung

4. Zielfindung
4.1 Wille/Perspektive und Ziele der Betroffenen,

Was soll fir das Kindeswohl durch die Hilfe emmeicht werden (Ziele)
GiGfs. Bedarfslagen nach den §§ 37 SGB Vil

4.2. Ressourcen
siehe Ressourcenkarte

5. Genogramm
siehe Genogramm
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Falleingabebogen Graubereich A

Falleingabe Graubereich A

«ASBBEHART s - s A5BBEHNAMES - Jugendamt |Hilfen zur Erzlshung) s ASBEEHSTRAS

«45BBEHHNR - e ASBBEHPLZs «AZEBEHORTS

"’

»

Landkreis Trier-Saarburg

1. Personendaten

Trier, 12. Oktober 2016

Aktenzeichen
wASDATw

sozialpadagogische Fachkraft:

«ASBANREDE» «ASBANREDE»
a ASBNAME:»

Telefon: D651/715- «BSTEL»
Mail: « SBEMAIL»

Fax: 0651/715- «SBFAX»

1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche({r)/junge(r) Volljahrige(r)

MName:

aeLAJMMNAME»

Vomame:

sLAJMYNAME»

Geburtsdatum:
aLAJMGEBDA
T»

Geburtsort:

«LAJMGEBORT »

Staatsangehdngkeit:

eLAJMSTAAT »

Tatsachlicher Aufenthaltsort des Kindes/Jugendlichen/jungen Velljahrigen (bei abweichender Anschrift):
aFALLAUFBEI», « FALLAUFORT »

Oristeilkennziffer:

Anschrif

alLAJMSTRA» aLAIJMHNR », «LAJMPLZ » «l AJMORT»

Seit:

aFALLAUFSEIT»

Sorgeberechtigte/Vormund/Pfleger: «LAPSKZ»

1. | «LAPSNAME», «LAPSVNAME» |2 [«LAPSNAME2», «LAPSVNAMEZ»

#FHSD250ENT . docxi

| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige MaBnahmen:

1.2. Mutter

Mame: Varname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdrnigkeit:
aMUTTNAME» aMUTTVNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORT» «MUTTBSST»
Anschrift: Oristeilkennziffer.
aMUTTSTRA» « MUTTHNR», e MUTTPLZs « MUTTORT»

Berufstatig: [ ] ja [] nein

1.3. Vater

MName: Vorname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdngkeit:
aVATENAME» «VATEVNAMES e VATEGEBDAT» | «VATEGEBORTs WVATEBSSTw
Anschrifi: Oristeilkennziffer:

aVATESTRA» « VATEHNEs, « VATEPLZ» « VATEORET»

Berufstatig: [] ja [] nein

1.4. Geschwister##SD2GESC docxi

1.5. Halbgeschwister
#SD2IHGES docx##
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2. Klarung des Hilfebedarfs

| Weshalb wird eine Hilfe gerade jeizf beansprucht, Sichiweizen und Problembewusstzein der Familie und in die Hifeplanung

2.1 Anlass der Hilfeplanung

#SD2SICHT docdHt

Z.2. Biographische Daten (Eltern, Kinder), Hilfegeschichte
#HS0D251_T1 . docxa#

2.3. Sichtweisen des/der Kindes/Kinder/Jugendlichen fiir den eine Hilfe erforderlich wird
#SD2SICHA docwddt

2.4. Sichtweise der Eltern/Personensorgeberechtigten
#HS0D2SICHT docds

2.5 Sichtweise Dritter
#HISD2SICHE docydt

2.6. Sichtweise eines bisherigen Mafnahmetriagers
#HSD2SICH2 docdst

2.7. Entscheidungsrelevante Gutachten/Stellungnahmen
#SD2SICHS . docds

3. Diagnostik (Ist-Situation)

| Bewertung der erworbemnen Erkenninisse unier fachiichen Gesichizpunkten

3.1 Ungeklirte gewichtige Anhaltspunkte fiir eine mégliche Gefdahrdung des
Kindeswohls

[{Um weiche gewichtigen Anhaltspunkte geht es) |
HSD2S1_T2 docxsHt

3.2. Lebens,- und Erziehungssituation des Kindes/Familiefeigene Themen

[ Aktuele Familiensituation

HSD2S|_T4 docxas

|I3rmdversnrgr.ngl

HSD2S|_T5. docxas

| Erzietung |
HSD2S|_T6. docxas

| Férderung der Entwickiung |
HSD2SI_TT . docxs

4. Zielfindung

Was soll'/muss fir den Schutz des Kindes sichergestellt werden (Auftrage/Auflagen)

Was soll fir das Kindeswohl durch die Hilfe emeicht werden (Ziels)

GGfs. Bedarfslagen nach den §§ 37 SGB VIl

4.1. Auftrag und/oder Fragstellung

#FHSD251_T3.docxq

4.2. Wille/Perspektive und ergéinzende Ziele der Betroffenen,
#HSD2ZL docwd#

4.3. Ressourcen
siehe Ressourcenkarte

6. Genogramm
siehe Genogramm
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Falleingabebogen Graubereich B

Falleingabebogen Graubereich B

«L5BBEHART - aASBBEHNAMES - Jugendamt (Hilfen zur Erdshung) s ASBEEHSTRAS
«ASBEEHHNRS - e AZBBEHPLIs « A3BEEHORTS

"’

»

Trier, 12. Oktober 2016

Aktenzeichen
wASDAZ

sozialpadagogische Fachkraft:

«ASBANREDE» «ASBANREDEx»
aASBNAME»

LandkreisTrier-Saarburg

Telefon: MBS 1/715- «BSTEL» Fax: DE51/715- aSBFAXS
Mail: «SBEMAIL=

1. Personendaten

1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche(r)/junge{r} Volljahrige(r)

Mame: Vomame: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdrighkeit:
aLAJMNAME» alL AJMYNAME» eLAJMGEBDA | « LAJMGEBORT » eLAJMSTAAT»
Tw

aFALLAUFBEIl», « FALLAUFORT »

Tats&chlicher Aufenthaltsort des Kindes/Jugendlichen/jungen Volljahrngen (bei abweichender Anschrift): | Oristeilkennziffer:

Anschrific Seit:
aLAJMSTRA» « L AJMHNR», «LAJMPLZ s «l AJMORT» aFALLAUFSEIT »
Sorgeberechtigte NVormund/Pfleger: « LAPSKZ»
1. | «LAPSNAME», «LAPSYNAME» [2. |« LAPSNAMEZ2», «LAPSVNAMEZ»
#FHSD2S0OENT docxs

| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige Manahmen:
1.2. Mutter
Name: Vorname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdrigheit:
aMUTTNAME» aMUTTVNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORT» «MUTTBSST»

Anschrifc
aMUTTSTRA» aMUTTHNRS, a MUTTPLZy « MUTTORT»

Cristeilkennziffer:

Berufstatig: [ ja [ nein

1.3. Vater

MName: Vorname: Geburtsdatum:

eVATENAME» eVATEYNAME» VATEGEBDAT»

Geburtsort: Staatsangehdrighkeit:

«VATEGEBORT» «VATEBSST»

Anschrifc
«VATESTRA» « VATEHNR R, « VATEPLZw « VATEORT »

Crrtsteilkennziffer:

Berufstatig: [ ] ja[] nein

1.4. Geschwisterd#SD2GESC docxd
1.5. Halbgeschwister
#SD2HGES docwi
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2. Klarung des Hilfebedarfs

Weshalb wird eine Hilfe gerade jetzf beansprucht, Sichtweisen und Problembewusstzein der Familie wnd in die Hifeplanung
einbezogener Einnchiungen / Personen

2.1 Anlass der Hilfeplanung

WFSD2SICHT docywdr

2.2. Biographische Daten (Eltern, Kinder), Hilfegeschichte
#HSD2S1_T1 . docxsh

2.3. Sichtweisen des/der Kindes/Kinder/Jugendlichen fiir den eine Hilfe erforderlich wird
#HS025ICH4 docx#

2.4. Sichtweise der Eltern/Personensorgeberechtigten
WESD2SICHT docdH

2.5 Sichtweise Dritter
#FHSD2SICHE. docxdH

2.6. Sichtweise eines bisherigen MaBnahmetragers
#ESD2SICH2 docdr

2.7. Entscheidungsrelevante Gutachten/Stellungnahmen
#ESD2SICHS docdr

3. Diagnostik (Ist-Situation)

| Beweriung der erworbenen Erkenninizse unter fachlichen Gesichizpunkten

3.1 Gewichtige Anhaltspunkte fiir eine drohende Kindeswphldgefahrdung aufgrund

der bisherigen Risikoeinschidtzung, ungeklarte gewichtige Anhaltspunkte fiir eine
magliche Gefahrdung des Kindeswohls

[{Um weiche gewichtigen Anhaltspunkte geht ec) |
FHSD2S1_T2 docxast

3.2. Lebens,- und Erziehungssituation des Kindes/Familie/eigene Themen

[Aktuslie Familiensituation

#HS0251_T4. docxaq

| Grundversorgung

#HS0251_T5.docxaq

| Erzishung

#HS0251_T6.docxaq

| Féirderung der Entwickiung

#FHHSD25I_TT. docs
4. Zielfindung

Was soll'muss fur den Schutz des Kindes sichergestellt werden {Auftrage/Auflagen)
Was sall fur das Kindeswohl durch die Hilfe emeicht werden (Ziele)
Gi5fs. Bedarfslagen nach den §§ 37 5GB VI

4.1. Auftrag und/oder zusitzliche Fragstellung
##HS0251_T3.docxsk

4.2. Wille/Perspektive und ergidnzende Ziele der Betroffenen,
#HHSD27L docwd

4.3. Ressourcen

siehe Ressourcenkarte
5. Genogramm

siehe Genogramm
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Falleingabebogen Gefahrdungsbereich

Falleingabebogen Gefahrdungsbereich

«A5BBEHART» - s ASEBEHMAMES - Jugendamt (Hilfen zur Erdshung) «AFBEEHSTRA
«A5BBEHHNR - e ASBEBEHPLIs « ASBBEEHORTS

"

»

LandkreisTrier-Saarburg

1. Personendaten

Trier, 12. Oktober 2016

Aktenzeichen
wASDAZ

sozialpadagogische Fachkraft:

«ASBANREDE» « ASBANREDE»

a« ASBNAMER

Telefon: ME51/715- «BSTEL»
Mail: «SBEMAIL»

Fax: 0B51/715- a SBFAXS

1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche({r)/junge(r) Volljahrige(r)

MName: Vorname: Geburtsdatum: | Geburtsort:
aLAJMNAME alLAJMYVNAME» eLAJMGEBDA | « LAIMGEBORT »
T»

Staatsangehdngkeit:
el AJMSTAAT»

abweichender Anschrift):
aFALLAUFBEIl», « FALLAUFORT»

Tatsachlicher Aufenthaltsort des Kindes/Jugendlichen/jungen Volljihrigen (bei

Ortsteilkennziffer:

Anschrift: Seit:

aLAJMSTRA® L AJMHNR s, el AJMPLY s «L AJMORT » gFALLAUFSEIT »
SorgeberechtigteVormund/Pfleger: «LAPSKZ»

1. | «LAPSNAME», «LAPSVNAME» [2. [«LAPSNAMEZ2», «LAPSVNAME2»
| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige Manahmen:

1.2. Mutter

Name: Vorname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdngkeit:
aMUTTNAME» aMUTTWYNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORTx «MUTTBSST»
Anschrift: Ortsteilkennziffer:
aMUTTSTRAs aMUTTHNRs, e MUTTPLZs «MUTTORT»

Berufstatig: [] ja [] nein

1.3. Vater

MName: Vorname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdngkeit:
aVATENAME » «VATEVNAMES «VATEGEBDATs | «VATEGEBORT= «WVATEBSSTy
Anschrft: Ortsteilkennziffer:

eVATESTRA» «VATEHNE», « VATEPLZ» «WVATEORT»

Berufstitig: [] ja [] nein

1.4, Geschwisterf#SD2GESC docxd
1.5. Halbgeschwister
#FH50D2HGES. docwd
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2. Klarung des Hilfebedarfs

Weshalb wird eine Hilfe gerade jeizf beanspruchi, Sichiweizen und Problembewuzstzein der Familie und in die Hifeplanung
einbezogener Einnchiungen / Personen

2.1 Anlass der Hilfeplanung

#HSD2SICH docdst
2.2. Biographische Daten (Eltern, Kinder), Hilfegeschichte
#HS0231_T1 . docx#

2.3.8ichtweisen des/der Kindes/Kinder/Jugendlichen fiir den eine Hilfe erforderlich wird
#HSD2SICH4 docydst

2.4, Sichtweise der Eltern/Personensorgeberechtigten
#HS0D2SICHT docds

2.5 Sichtweise Dritter
#HSD2SICHE . docyd

2.6. Sichtweise eines bisherigen Maknahmetrigers
#HHSD2SICH2 docydst

2.7. Entscheidungsrelevante Gutachten/Stellungnahmen
#HSD2SICHS docds

3. Diagnostik (Ist-Situation)

| Beweriung der erworbenen Erkenninisze unter fachlichen Gesichizpunkten

3.1 Gewichtige Anhaltspunkte fiir eine bereits eingetretene Kindeswohlgefahrdung
aufgrund der bisherigen Risikoeinschatzung, drohende und ungeklarte gewichtige
Anhaltspunkte fiir eine Gefahrdung des Kindeswohls

[ {Um welche gewichtigen Anhaltzpunkte geht es)

HHSD251_T2 docxHt
3.2. Lebens,- und Erziehungssituation des Kindes/Familie/eigene Themen

|Aktuele Familienzituation

#HS0D251_T4 docxaht

| Grundversongung

#H#SD2S|_T5.docxi

| Erziehung

#H#SD2S|_To.docxi

| Férderung der Entwickiung

#FHSD251_TT . docsd
4. Zielfindung

Was soll'muss fur den Schutz des Kindes sichergestellt werden (Auftrage/Aufiagen)
Was soll fur das Kindeswohl durch die Hilfe emmeicht werden (Ziele)
GGfs. Bedarfslagen nach den &5 37 SGB VI

4.1. AuflagenAuftrige und/oder zusiétzliche Fragstellung
#FHSD2S51_T3 docxH

4.2. Wille/Perspektive und ergéinzende Ziele der Betroffenen,
#5027 docydHf

4.3. Ressourcen

siehe Ressourcenkarte

5. Genogramm
siehe Genogramm
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Protokoll der Risikoeinschéatzung (6ffentlicher Trag er) ASD

Kreis Trier-Saarburg Allgemeiner Sozialer Dienst Dokumentnr 1710

Aufgabenbereich Ill: Gefahrenabwehr/Schutzauftrag § 8a SGB 3.3. Schutzkonzept

Fallverantwortliche Fachkraft AZ Datum
17. Marz 2017

Name Vorname Geburtsdatum Krankenkasse Staatsangehdrigkeit
Anschrift:

Mutter

Name Vorname Geburtsdatum Familienstand Staatsangehdrigkeit
Anschrift: Telefon

Vater:

Name Vorname Geburtsdatum Familienstand Staatsangehdrigkeit
Anschrift: Telefon:
Angaben zum Sorgerecht

Name, Vorname des/der Sorgeberechtigten/ des Vormundes/Pflegers
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1. Fragestellung: In welchen Arbeitsbereich ist der Fall einzuordnen - Leistungsbereich, Graubereicho  der Gefédhrdungsbereich?

Gefahrdungsbereiche (zutreffendes ankreuzen)

[ Korperliche Gewalt/hausliche Gewalt [ ] sexueller Missbrauch [] gesundheitliche Gefahrdung [] Aufsichtspflichtverletzung
[ JAufforderung zu schwerster Kriminalitat [ ] Autonomiekonflikte [ Jseelische Verwahrlosung
2. Fragestellung: Wie wiirdet ihr weiter vorgehen?

Inhaltliche Begriindungen zur Einordnung

Leistungsbereich

Graubereich a)

Graubereich b)

Gefahrdungsbereich

3. mogliches weiteres Vorgehen (Ideenbbrse)
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4. Ergebnis Abschlussvotum der federfiihrenden Fachk raft

Leistungsbereich Graubereich a)

Graubereich b)

(

seféahrdungsbereich

Begriindung und weiteres Vorgehen/ erganzende eigene Vorschlage:

5. Ergebnis Abschlussvotum der Fachkrafte/ des Team s

Leistungsbereich Graubereich a)

Graubereich b)

5efahrdungsbereich

Einwande/ Bedenken/ Begrindung:

Teilnehmer:

Unterschriften der Teilnehmer:

Protokollfuhrer/in:

Sichtung Referatsleitung (ggfs. Einwande, Korrektu r

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016

42



Kreis Trier-Saarburg Allgemeiner Sozialer DienstDokumentnr 1708

Aufgabenbereich3 Gefahrenabwehr/Schutzauftrag 8§ 8a SGB VIII  1.3. Schutzkonzept

Kurzfristige Schutzvereinbarung nach § 8a SGB VIl

1. Personendaten
Von der drohenden Gefahrdung betroffenes Kind / Jug  endliche(r)

Name Vorname Geburtsdatum

Name Vorname Geburtsdatum

Name Vorname Geburtsdatum

Name Vorname Geburtsdatum

Mutter

Name Vorname Geburtsdatum

Vater

Name Vorname Geburtsdatum
Anschrift: Telefon

Angaben zum Sorgerecht
Name, Vorname des/der Sorgeberechtigten/ des Vormundes/Pflegers

Folgender Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdu ng wurden im Rahmen eines Vorort-
Kontaktes festgestellt

beim Kind:

Im Umfeld (Familie, soziales Umfeld)
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Zur Abklarung der grundlegenden Einschrankungen der Erziehungsfahigkeit aufgrund der

0.g9. Sachverhalte wird folgendes vereinbart

o Abklarung der Notwendigkeit zu einer therapeutischen Behandlung aufgrund von
Hinweisen auf eine Suchtmittelerkrankung bei einer geeigneten Fachstelle
Hier:

o Abklarung der Notwendigkeit zu einer therapeutischen Behandlung aufgrund  von
psychischen Auffalligkeiten bei einer einer geeigneten  Fachstelle
Hier:

o Abklarung der Fahigkeit, wesentliche Belange des Kindes aufgrund von vermuteten
Einschrankungen regeln zu kénnen bei einer geeigneten Fachstelle
Hier:

vereinbarter Zeitraum:

Zur kurzfristigen Abwendung der 0.g. Gefahrdungslag en wird folgender Auftrag/Auflage
erteilt:

Ressourcen der Person, des sozialen Umfeldes, des S  ozialraums, die geeignet erscheinen

um die o.g. Auftrage zu erflllen

(Welche weiteren Handlungsschritte werden seitens der Eltern/Personensorgeberechtigten vorgenommen?
Welche Personen oder Dienste werden kontaktiert?
Vereinbarungen zur Zusammenarbeit und Uberprifung: Wer informiert wen, bis wann, wenn Dinge nicht umgesetzt werden.

* Es besteht das Erfordernis der Kooperation mit allen Beteiligten unter Beriicksichtigung der Datenschutzbestimmungen geman 88§ 61 -

65 SGB VIII, insbesondere § 65 Abs. 1 Satz 4.)
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4. Bei Nichteinhaltung der Vereinbarung, z.B. Nicht einlassen der Familie, Nichteinhaltung
der Losungsstrategien werden folgende MalRRnahmen zur Sicherstellung des Kindeswohl
festgeschrieben

(z.B. weiterer Versuch; Hilfen im Zwangskontext, Anrufung des Familiengerichtes mit der Bitte um konkrete Auflagenerteilung,
Festschreibung von Arztbesuchen, Auflage, Kontrollkontakte einzuhalten....... )

Hiermit erklaren wir uns mit den o.g. Auftragen und Auflagen einverstanden und entbinden
die u.g. beteiligten Personen gegenseitig von ihrer Schweigepflicht.
Von den o0.g. Konsequenzen habe ich Kenntnis genommen.

Ort, Datum: ..o

UNEEISCRINITL & s e et
Personensorgeberechtigte

Fur das Jugendamt

Unterschrift:

Kreisjugendamt Trier-Saarburg Kreisjugendamt Trier-Saarburg
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Schutzvereinbarung nach § 8a SGB VIlI

Kreis Trier-Saarburg Allgemeiner Sozialer Dienst Dokumentnr 2007

3.3. Schutzkonzept

Schutzvereinbarung nach § 8a SGB VIl

=ARBEEHART » - « AREBBEHHAME » - Jugendamt {Hien zur Erdlshung) «AFEEEHEITRAS
=ARBEEHHNA S - « AFEBEHPLTZ s « AZEEEHORA TS

f -

»

Landkreis Trier-Saarburg

Aufgabenbereich 3: Gefahrenabwehr/Schutzaufirag § 8a SGB VI

Trier, 12. Oktober 2016
Aktenzeichen
wASDAZw

sozialpddagogische Fachkraft:

«ASBANREDEs « ASBEANREDE®
«ASBNAME®R

Telefon: D651/715- «BSTELs Fax: D851/715- «SEFAXs
Mail: «SEEMAIL=

1. Personendaten
1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche{rijungeir) Volljghrige(r)

MName: “ormame: Geburtsdatu | Geburtsort: Staatsangehongkeit
aLAJMNAME» al AJMVNAMEs |m: alAJMGEBORT» |:
«L AJMGEBD s AJMSTAAT»
ATw

Tatsdchlicher Aufenthaltsort des Kindes/Jugendlichenfungen Volljhrigen
(bel abweichender Anschrift):

«FALLAUFBE!», « FALLAUFORT»

Ortsteillkennziffer:

Anschnft: Seit:

sl AJMSTRAR «LAJMHNR:, «LAJMPLY » «LAJMORT » aFALLAUFSEIT»
Sorgeberechtigte/Vormund/Pfleger: «LAPSKSy

1. | aLAPSNAME», 2. | «LAPSNAMEZ», « LAPSVNAMEZ»

el APSVNAME®

#SD2S0ENT docdi
| KTH. Schule, Ausbildung, sonstige Mafnahmen: |
1.2. Mutter

Mame: Vorname: Geburtsdatum: | Geburtsort: Staatsangehdngkeit
«MUTTNAME» | e MUTTVNAMEy | « MUTTGEBDAT |aMUTTGEBORT» |:

B aMUTTBSSTe

Anschnft: Ortsteilkennziffer:
aMUTTSTRAR « MUTTHNE:, e MUTTPLY» « MUTTORT»

Berufstatig: [ ] ja[] nein

1.3. Vater
MName: Vormname: Geburtsdatum: | Geburtsort; Staatsangehdngkeit
VATENAME: | «VATEVNAME: |«VATEGEBDAT |«VATEGEBORT» |:

B «WVATEBSSTs
Anschrift: Ortsteilkennziffer:
e VATESTRA» « VATEHNR:, « VATEPL s «\VATEORT»

Berufstatig: [ ] ja[] nein

1.4. Geschwister

##SD2GESC docyaH
1.5. Halbgeschwister

#SD2HGES docwaH

1.Gefdhrdungsanalyse
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Kreiz Trier-Saarburg Allgemeiner Sozialer Dienst Dokumentnr 2007

Aufgabenbereich 3: GefahrenabwehriSchutzaufirag § 8a SGB Vil 3.3. Schuizkonzept

Bei den/dem Kind/Kindern bzw. in seinem Umfeld festgestellte gewichtige
Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefahrdung

[Beschreibung der Sachwverhalle, die keinen Mindeststandard in den Bereichen Erziehung, Befrewwng wnd Versongung
gewahreisfen)

#S50D2S1_T2 docywdst
2.Sicherheits,- und Schutzkonzept

Zur Abwendung bzw. Beseitigung der o.g. Gefahrdungslagen wirdiwerden folgendelr
Auftrage/Auflagen erteilt:

{Beschreiung der Mindestzustinde, die kinftig fir das Kind emeicht oder sichergestelt werden sollenimissen. Durch die
Ertedung von Auftrage/Auflagen soll eine (drohende) Kindeswohlgefahrdung abgewendet oder beseitigt werden.

#FHSD25]_T3.docxs
3. Hilfekonzept

Wie werden die Eltern befdhigt, den 5Schutz des Kindes oder Jugendlichen
nachhaltig zu sichern

a) Hilfe zur Erziehung nach §§ 27 ff (Einzelheiten sind im Hilfeplan erdutert)
b) Zusdtzlich kontaktierts Personen und Dienste
#HSD2RE_T4 docx#g
4. Kontrollkonzept

Vereinbarungen zur Kontrolle, inwieweit die o.g. Auftrage/Auflagen auch im Sinne
des Kindesschutzes umgesetzt werden (Art, Zeitraum)

Vereinbarungen iiber die méglichen Konsequenzen einer Nichteinhaltung zur
Sicherung des Kindesschutzes

Es besteht das Erfordernis der Kooperation mif allen Befeiligien unter Beniicksichtigung der Datenschuizbestimmungen gemail
55 &1 - 65 5G8 VIll, insbesondere § 65 Abs. 1 Salz 4 Die Konfrolle endet, wenn das Hindeswohl nachhalfig gesichert ist und
nichf mehr gefahraet ist

#FHSD2RE_TT docxg

Fir das Jugendamt
Unterschrifi:

Fachkraft ASD Leitung
ir

Mit der folgenden Unterschrift erkldren die Eltern/Mutter®/ater, dass sie dafir Sorge tragen, dass die
unter 1. festgestelten Beobachtungen/Mangel abgestelltbeseitigt werden. Weiterhin erklaren Sie,
dass sie Ober die unter 4. genannten Konsequenzen im Falle der Michteinhaltung der unter 2.
genannten AuftrigelAuflagen informiert wurden und dass sie die Beteiligten Personen oder Dienste
von lhrer Verpflichtung zur Geheimhaltung personenbezogensr Daten (Schweigepflicht) gegendber
dem zustindigen Mitarbeiter des Jugendamtes entbinden. . Die Schutzversinbarung endet, wenn
nach Ablauf des versinbarten Zeitraums eine emeute Abschétzung des Gefihrdungsrisikos ergibt,
dass keine gewichtigen Anhaltspunkte for eine Kindeswohlgefahrdung mehr vorhanden sind.

Ort, Datum: e e

LT = T P
Personensorgeberechtigte

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016

47



Protokoll der kollegialen Beratung

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Datum:

Fall: Name, Vorname des Klienten:
Adresse:

Beratungsanfrage durch:

Arbeitsbereich:

1. Aufmerksamkeitsrichtung (AMR)
Welche Ideen hat das Team, wie NAME seine Ziele/Auf trage/Auflagen erreichen kann?

Oder folgende AMR (oben genannte AMR bitte streichen und hier andere AMR eintragen):

Welche personlichen/sozialen/materiellen/infrastrukturellen Ressourcen wurdet ihr dafur nutzen?

| Ideenborse:

| 2. abschlieRender Ideenkorridor der Fachkraft

3. Hilfe zur Erziehung (Qualitative Kriterien/metho  dische Ansétze/Stunden/Dauer)

Abstimmung Konsens [ ] ja [ nein

| 4. Begrundungen fur das beschlossene Vorgehen

| 5. Welche Sozialraumressourcen werden genutzt?

6. Welche Sozialraumressourcen brauchte es zukinfti g, um diese HZE zu begleiten/ reduzieren/
verhindern?
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Vereinbarung zu Auftrdgen und Auflagen

Sozialraum: Name des Tragers:
Datum:

Hilfe: Name, Vorname

Adresse
Geburtsdatum
1. Auftrag:
2. Auftrag:
1. Auflage:
2. Auflage:
Ort, Datum
Unterschriften:
Familie/Klient Fachkraft
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Ressourcenkarte

Sozialraum: Name des Tragers:

Fall: Name, Vorname des Klienten:
Adresse:

Ressourcenkarte von:

Erstellt von:
Datum:

Personliche Ressourcen und
Kompetenzen

Soziale Ressourcen (Beziehungen)

Materielle Ressourcen

Infrastrukturelle/ institutionelle
Ressourcen
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Clearingbericht

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:

Datum:

Personenbezogene Daten zur Familie und zum Anlass d  es Clearingberichtes

Kinder der Familie
Name, Vorname geb. am wohnhatft bei

Erwachsene des Bezugssystems
Name Vorname Beziehung zum Kind/ern geb. am Adresse

Anlass des Clearing-Berichtes (Meldungen Dritter b er riskante familiare
Bedarfslagen und/oder Uber auffallige Verhaltenswei  sen des/der Kinder etc.)

Wenn das Kind /die Kinder symptomatisches Verhalten zeigt / zeigen, seit welchem
Lebensalter des Kindes tritt das Verhalten auf?

Name Vorname geb. am Symptome seit welchem Lebensalter ?
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| Fragestellung/Auftrag fir das Clearing:

Seitens des Jugendamtes:

Fragestellung 1:

Fragestellung 2:

Auftrag 1:

Auftrag 2:

Seitens der Klienten:

Fragestellung 1:

Fragestellung 2:

| Kurzdarstellung der allgemeinen Familiensituation / Genogramm

Belegen)

Beantwortung der Fragestellungen bzw. der Auftragse rfillung (unter Benennung von

Zu Fragestellung 1:

Zu Fragestellung 2:

Zum Auftrag 1:

Zum Auftrag 2:
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| Fazit

Einschétzung des Arbeitsbereiches

[] Leistungsbereich  [] Graubereich A ] Graubereich B [] Gefahrdungsbereich

Anzeichen fiir eine (drohende) Kindeswohlgefdhrdung (neue oder Bestitigung der gemeldeten
Kindeswohlgefahrdung):

Kooperationsbereitschaft der Familie:

Ressourcen der Klienten:

Personliche:

Materielle:

Familiare:

Sozialraumliche / institutionelle:

Waéahrend des Clearings entstandene (neue) Fragestellungen:

Weiterfuhrende Anliegen der Klienten / Ziele:

Bericht ist mit den Klienten besprochen am:

Es gab seitens der Klienten folgende Einwénde:

Datum:

Unterschriften:

Familie/Klient Fachkraft Bereichsleitung Trager
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Hilfeplan

Hilfeplan (gem § 36 SGE VIiI)

SR, SR g e ssseeie [ Tifer, 17, Oktober 2016
Aktenzeichen
" wASDAZ»
Verantwortliche sozialpddagogische Fachkraft
aASBANREDE» « ASBANREDE=x
a ASBNAME»
| an d kre] S Trier-Saarh u rg Telefon: 0651/715- «BSTELs Fax: DB51/715- «SBFAXs
Mail: «SBEMAIL»

Datum des Hilfeplangespriachs « DATHPL=
1. Personendaten
1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche{r)/junge(r) Volljahrige(r)

Name: Vomame: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdrigheit:
«LAJMNAME» al AJMYVNAME» aLAJMGEBDA | « LAIMGEBORT » L AJMSTAAT »
Tw

Tatsachlicher Aufenthalisort des Kindes/Jugendlichen/jungen Volljahrigen (bei abweichender Anschrift): | Oristeilkennziffer:

«FALLAUFBEIlw, « FALLAUFORT»

Anschrift: Seit:

aLAJMSTRA» «l AIMHNR», « LAJMPLZ » «l AJMORT » aFALLAUFSEIT»

Sorgeberechtigte/Vormund/Pfleger: «LAPSKZ»

1. | «LAPSNAME», «LAPSVNAME» [2. | «LAPSNAME2», «LAPSVNAME2x

##ED2S0ENT docxs=

| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige Mafnahmen:

1.2. Mutter

Mame: Vorname: Geburtsdatum: Geburisort: Staatsangehdrigkeit:
aMUTTNAME» aMUTTVNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORT» «MUTTBSST»
Anschrifi Oristeilkennziffer:
aMUTTSTRA» aMUTTHNR», e MUTTPLZ» « MUTTORT »

Berufstitig: [ ] ja [] nein

1.3. Vater

Mame: Vorname: Geburtsdatum: Geburisort: Staatsangehorigheit:
«VATENAME » e VATEVNAMES «VATEGEBDAT» |«VATEGEBORTs «VATEBSSTy
Anschrift Oristeilkennziffer:
«VATESTRA» «VATEHNE», « VATEPLZ» « VATECRET »

Berufstatig: [] ja (] nein

1.4. Geschwister
#SD2GESC docait
1.5. Halbgeschwister

#FHSD2ZHGES docait
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2. Klarung des Hilfebedarfs

Weshalb wird eine Hilfe gerade jetzf beansprucht, Sichfweizen und Problembewusstzein der Familie und in die Hilfeplanung
einbezogener Einrichiungen / Personen

2.1 Anlass der Hilfeplanung

#SD25ICH 1 docxk

2.2. Sichtweisen des/der Kindes/Kinder/Jugendlichen fiir den/die Hilfe gewadhrt wird
##5D25ICHY docxk

2.3. Sichtweise der Eltern/Personensorgeberechtigten
##SD2S5ICHT docxar?

2.4 Sichtweise Dritter
##SD2SICHE docxd

2.4. Sichtweise eines bisherigen MaRnahmetrigers
#HS025ICH2 docxar#

2.6. Entscheidungsrelevante Gutachten/Stellungnahmen
#S0D25ICHS docxss

3. Diagnostik (Ist-Situation)

| Bewertung der erworbenen Erkenntnizee unter fachlichen Gesichfzpunkien

3.1 Gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Gefahrdung des Kindeswohls zum
gegenwartigen Zeitpunkt vorhanden ?

(Wenn ja, izt dem Hilfeplan ein Schutzplan beigefiigt. Die zu gewdhrende Hilfe hat dann zunschst die Aufgabe, die Elfen darin
zu untersfitzen, dass die im Schufzplan genanntfen Aufirage/Auflagen erfiilff werden. )

3.2. Lebens,- und Erziehungssituation Kind/Familie/Themen

[AKtuelie Familiensituation

o025 T4 docdH

| Grundversongung

#H50D25]_T5.docxdf#

| Erzieshung

#5025]_T6.docxdit

| Farderung der Entwickiung

#S0251_TT docdH

4. Zielfindung
Wille/Perspektive und Ziele der Betroffenen,

Was soll fur das Kindeswohl durch die Hilfe emeicht werden (Ziele)

(Ist dem Hilfeplan ein Schutzplan beigefigt. haben die die dortigen Aufirage und Auflagem zum Schutz des Kindes zunachst
Varrang),

Umsetzung des § 37 5GB VI {bei Hilfen nach § 32 -34, 35a, Abs. 25atz 3.4)

#5027 docxaH
5 Bereits vorhandene Ressourcen der Person, des sozialen Umfeldes, des
Sozialraums im Hinblick auf die Ziellereichung

| Perzonelle Ressourcen

#HoU2RE T1.docxdd

|Beziehung|=_-ﬂ

#HoD2RE T2 docdd

| Materielle Rezsourcen

#HSD2EE T3.docdH

|5‘crz.ia.|r§umhbhe Ressourcen

##S0D2RE_T4 docxdd#
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6. Zusammenarbeit Kooperation

Ist-Sitwation und Bedarfslagen hinsichtlich der Verbesserung der Zusammenarbeit mit den Eltern
Absprachen zur Verbesserung Wer ist dafur zustandig?

#roD2RE_Th.docd#
#roD2RE_T6.docdH#

7. Sicht des ASD/PKD hinsichtlich der weiteren Planung und Prognose

|N|::it'nlendigkei‘t und Eignung der Hilfe, Perspektive und vomausichtliche. Dauer der notwendigen Hilfe

#roD25ICHI . docxd
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8.. Ergebnis der Beratung im Zusammenwirken mehrerer Fachkrifte

| Art uUmfang der zur Zielerreichung notwendigen und geeigneten Hilfe

Trager «HATRNAME1»

Anschrift: «HATRAEGER», «HATRSTRA» «HATEHNR», «HATRPLZ» «HATRORT»

Eine Kosteniibernahme erfolgt durch die Wirtschaftliche Jugendhilfe des « SBEEHMAME».
Die Hilfe .« HANAME»" soll gewahrt werden vom «HAVOMN» bis «HABISs.

An diesem Hilfeplan beteiligte Personen, Dienste, Einrichtungen

aLAJMYNAME» «LAJMMNAMES, «LAJMGEBDAT »
] Klient:

] aLAPSYNAME: «LAPSNAME:

Personensorgeberechtigte(r)igesetz | ;| ApSYNAME2» «LAPSNAME2»
licher Vertreter:

[] Fachkraft des Jugendamtes: «SBANREDE» «SBMAME:

[ ] Vertreter der aHATRNAME 19
Hilfeinstitution/Pflegeeltern:
[ ] Weitere Personen, Dienste, «HPLZUSTEIL»

Einrichtungen:

Uberpriifung des Hilfeplans erfolgt am
eHPLDATMUEB» e HPLDATHMUEB2» Ort: «HPLORTUEB=»

Unterschrift Fachkraft ASD

Allgemeine Informationen flr die Beteiligten zum Hilfeplanprozess

Der Hilfeplan hzw. dessen Fortschreibung stellt eine schriftliche Fixierung/Dokumentation des bisherigen
Planungsprozesses der an der Hilfe zur Erziehung beteiligten Personen und Institutionen dar. und heinhaltet die mit
den Personensorgeberechtigien, dem Kind/Jugendlichen, der fallfiihrenden Fachkraft des Jugendamits, der
Leistungsertringer, gaf. auch anderer Person z.B. aus der Schule, Therapeutinn/en oder auch der nicht
sorgeberechtigien Eltem getroffenen Vereinbarungen. Erenthalt als Instrument der Bedarfsfeststellung Elemente,
die die Entscheidung tber die geeignete und notwendige Hilfe vorbereiten, femer konkretisien er die Entscheidunag,
indem er Angaben dber die einzelnen padagogischen und therapeutischen Leistungen enthalt und auch
Verhaltenspfiichten der verschiedenen an dem Hilfeprozess beteiligten Personen und Institutionen. Der Hilfeplan ist zu
unterscheiden von der Entscheidung Gber die Hilfe. Diese wird durch einen gesonderien Bescheid getroffen. Sofemn
nicht innerhalb einer Frist von 2 Wochen gegeniiber dem Jugendamt Anderungswilnsche schriftich mitgeteilt werden,
gelten die Angaben als von den Beteiligten angenommen.
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Fortschreibung des Hilfeplans

Fortschreibung des Hilfeplans (gem § 36 SGE VIII)

«ASBBEHART s - aA5SBBEHNAME - Jugendami (Hilfen zur Erdshung) s ASBSEHSTRAR i
«ASBBEHHNR - eASBESEHPLIs tﬁSEL.gEHDHTll: " Tr|Er. 17. Oktober 2016

Aktenzeichen

" «ASDAZ»

sazialpadagogische Fachkraft:

a«ASBANREDE» «ASBANREDE®

a ASBNAMEx
Laﬂdkreis'[rier_saarburg Telefon: 0851/715- «BSTELs Faw 0B51/715- «SEFAXs

Mail: «SBEMAIL»

Datum des Hilfeplangesprichs « DATHPL=
1. Personendaten

1.1. Stammdaten [Kind/Jugendliche{r)/junge(r) Volljihrige(r)

Mame: Vormame: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdrigheit:
aLAJMMAME» aLAJMYVMNAME» aLAJMGEBDA | « LAJMGEBORT » L AJMSTAAT»
Tw

Tatsachlicher Aufenthaltsort des Kindes/Jugendlichen/jungen Volljahrigen (bei abweichender Anschrift): | Oristeilkennziffer:

aFALLAUFBEls, « FALLAUFORT»

Anschrift Seit:

aLAJMSTRAR «LAJMHNR S, «LAJMPLZ » «LAJMORT » «FALLAUFSEIT »

Sorgeberechtigte/Vormund/Pfleger: « LAPSKZ»

1. | «LAPSNAMEs, «LAPSVNAME» [2. [«LAPSNAMEZ2», «LAPSVNAME2»

FHSD2S0ENT docxait

| KTH, Schule, Ausbildung, sonstige MaBnahmen:

1.2. Mutter

MName: Vorname: Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdnigheit:
aMUTTNAME» aMUTTVNAME» «MUTTGEBDAT» | «MUTTGEBORT» «MUTTBSST»
Anschrifi: Cristeilkennziffer:
aMUTTSTRA» « MUTTHNR», « MUTTPLZy «MUTTORT»

Berufstatig: [ ] ja [] nein

1.3. Vater

Mame: Vorname: Geburtsdatum: Geburisort: Staatsangehdrigheit:
aVATENAME» «VATEVNAMEy «VATEGEBDAT» | «WVATEGEBORTs «VATEBSSTy
Anschrift: Ortsteilkennziffer:
aWVATESTRA» « VATEHNR®, « VATEPLZ» «VATEORT s

Berufstatig: [] ja [] nein

1.4. Geschwister##S0D2GESC docxd
1.5. Halbgeschwister
#SD2HGES docx#
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2. Anlass der Hilfeplanung zum Zeitpunkt des Hilfebeginns

| Weshalb wurde damals um Hilfe ersucht 7

##5D25ICH 1 docar

3. Auswertung:
3.1. Gefahrdungsanalyse

Angaben erfordedich, fallz im Hilfezeitraum gewichfige Anhaltspunkfe fiir eine Kindeawohlgefihrdung bekannt wurden wnd die
Hilfe zur Erziehung auch die Umsefzung einer vorhandenen Schutzvereinbarung beinhalfet.

Wurde im Hilfezeitraum eine Schutzvereinbarung erforderlich ?
Die Auftrage/Auflagebn aus einem Schutzplan wurden erfillt ?

3.2 Sichtweisen des Kindes zu den Effekten der Hilfe

J

| (Farderziele, Kompetenzgewinne, Musferunterbrechung, was haf sich beim Kind und bei den Betroffenen selbsf gednderd,

#FHHSD2SICHT docxi#

3.4. Sichtweisen der Eltern

#HSD2SICHS docxH#

3.5. Sichtweise des Mafknahmetragers

#HSD2SICH2 docxH#

3.6. Sichtweise Dritter

#HSD2SICHE . docxH#

3.7. Ergebnisse aus sonstigen Berichte /Gutachten/Stellungnahmen
#HSD2SICHS docxd

3.8 Noch vorhandene kindliche Entwicklungsdefizite und wichtige Themen der
Eltern

[ Aktuelie Familiensituation

#S025] T4 docdt#

| Grundversongung

#S025] ThH docdH#

| Erziehung

#o025] Th. docxdi#

| Entwicklungsdefizife

#5025 _T7 docxdt#

4. Entwickelte Ressourcen , die verldasslich und realistisch erscheinen, um die Ziele zu
erreichen.

| Perzonelle Rezourcen

#oD2RE T1.docxdH

|Bez.iehungen

#HSD2ZRE T2.docx#

| Materielle Ressourcen

#oD2RE_T3.docxdH

| Sozialrdumliche Ressourcen

#SD2RE_T4 docxdH#

5. Weiterhin bestehende oder neue Ziele der Betroffenen, Perspektive, sonstige
Absprachen

Welche Ziele basfehen weiterhin ? B
Bei Hilfen auerhalb des Elfemhauses: Anderungen der Perspekfive 7

#5027 docxaH
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6. Zusammenarbeit Kooperation

Ist-Situation und Bedarfslagen hinsichtlich der Verbesserung der Zusammenarbeit mit den Elern
Absprachen zur Verbesserung Wer ist dafiir zustandig?

#5D2RE_T5H.docxdHt
#5SD2RE_T6.docxdH

7. Sicht des ASD/PKD hinsichtlich der weiteren Planung und Prognose

Perspektive und varr. Dawer der weiferhin notwendigen Hilfe. Warum kommen die vorgenannfen Ressourcen nichi zum fragen
bzw. was muss geschehen, damif Rezsourcen greifen, Versinbaningen zur Zusammenarbeit und Uberprifung: Wer informiert
wen, biz wann, wenn Dinge nicht umgezetzt werden * Ez besfeht das Erfordemiz der Kooperation mit allen Beteiliglen unfer
Benicksichtigung der Datenschufzbestimmungen gemal §5 61 - 65 5GB VIll, insbesondere § 65 Abs. 1 Satz 4

#F50D25ICHI docd:
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8.. Ergebnis der Beratung im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte

| Art u.Umfang der zur Zielereichung notwendigen und geeigneten Hilfe

Trager a«HATRNAMET»

Anschrift: «HATRAEGER=», «HATRSTRA» «HATRHMNR», «HATRPLZ» «HATRORT»

Eine Kostenlbernahme erfolgt durch die Wirtschaftliche Jugendhilfe des « SBEEHNAME».
Die Hilfe ,«aHANAME»" soll gewadhrt werden vom «HAVOM» bis «HABIS».

An diesem Hilfeplan beteiligte Personen, Dienste, Einrichtungen

aLAJMYNAME 2 «LAJMNAME:, « LAJMGEBDAT »
[ Klient:

O aLAPSYNAME» «l APSNAME»

Personensorgeberechtigte(r)/gesetz | || ApgyNAME2» «L APSNAMEZ2»
licher Vertrater:

[] Fachkraft des Jugendamtes: «3BANREDE» «SENAME»

[] Vertreter der aHATRNAME1»
Hilfeinstitution/Pflegeeltern:
[] Weitere Personen, Dienste, «HPLZUSTEIL=»

Einrichtungen:

Uberpriifung des Hilfeplans erfolgt am
eHPLDATNUEB» « HPLDATNUEB2» Ort: «HPLORTUEB»

Unterschrift Fachkraft ASD

Allgemeine Informationen fur die Beteiligten zum Hilfeplanprozess

Der Hilfeplan bzw. dessen Fortschreibung stelit eine schriftliche Fixierung/Dokumentation des hisherigen
Planungsprozesses der an der Hilfe zur Erziehung beteiligten Personen und Institutionen dar. und beinhaltet die mit
den Personensorgeberechtigien, dem Kind/Jugendlichen, der fallfiihrenden Fachkraft des Jugendamts, der
Leistungserbringer, ggf. auch anderer Person z.B. aus der Schule, Therapeutinn/en oder auch der nicht
sorgeberechiigien Eltem getroffenen Vereinbarungen. Erenthdlt als Instrument der Bedarfsfeststellung Elemente,
die die Entscheidung Ober die geeignete und notwendige Hilfe vorbereiten, fermmer konkrefisiert er die Entscheidung,
indem er Angaben dber die einzelnen padagogischen und therapeutischen Leistungen enthalt und auch
Yerhaltenspflichiten der verschiedenen an dem Hilfeprozess beteiligten Personen und Institutionen. Der Hilfeplan ist zu
unterscheiden von der Entscheidung dber die Hilfe. Diese wird durch sinen gesonderien Bescheid getroffen. Sofemn
nicht innerhalb einer Frist von 2 Wochen gegeniiber dem Jugendamt Anderungswiinsche schriftich mitgeteilt wenden,
gelten die Angaben als von den Beteiligten angenommen.
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Protokoll der Risikoeinschatzung

Sozialraum: Name des Tragers: Datum:
Fallverantwortliche Fachkraft AZ Telefon

Name des Kindes Geburtsdatum Anschrift

1. Fragestellung: In welchen Arbeitsbereich ist der Fall einzuordnen - Leistungsbereich,

Graubereich oder Gefahrdungsbereich?

Gefahrdungsbereiche (zutreffendes ankreuzen)

[ ] Korperliche Gewalt/hausliche Gewalt [ ] sexueller Missbrauch

[] gesundheitliche Gefahrdung [ ] Aufsichtspflichtverletzung

[] Aufforderung zu schwerster Kriminalitat [ ] Autonomiekonflikte [ ] seelische Verwahrlosung
2. Fragestellung: Wie wirdet ihr weiter vorgehen?

Inhaltliche Begriindungen zur Einordnung

Leistungsbereich

Graubereich a)

Graubereich b)

Gefahrdungsbereich

3. mogliches weiteres Vorgehen (Ideenborse)
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4. Ergebnis Abschlussvotum der federfiihrenden Fachk raft

Leistungsbereich Graubereich a) Graubereich b) Gefahrdungsbereich
Begriindung und weiteres Vorgehen/ ergadnzende eigene Vorschlage:

5. Ergebnis Abschlussvotum der Fachkrafte/ des Team s

Leistungsbereich Graubereich a) Graubereich b) Gefahrdungsbereich

Einwande/ Bedenken/ Begrindung:

Unterschriften der Teilnehmenden

Protokollftihrer/in:

Stellungnahme der Bereichsleitung:
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Zielerarbeitung

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Datum:

Fall: Name, Vorname des Klienten:
Adresse:

Von der Person genanntes Richtungsziel (was ist dadurch anders):

1. Handlungsziel: (eigenstandig erreichbar, konkret, terminiert, realistisch, messbar)

Handlungsschritte

Wer macht was bis wann?

2. Handlungsziel (eigenstéandig erreichbar, konkret, terminiert, realistisch, messbar)

Handlungsschritte

Wer macht was bis wann?

3. Handlungsziel: (eigenstandig erreichbar, konkret, terminiert, realistisch, messbar)

Handlungsschritte

Wer macht was bis wann?

4. Handlungsziel (eigenstandig erreichbar, konkret, terminiert, realistisch, messbar)

Handlungsschritte

Wer macht was bis wann?
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Ressourcen, die die Personen bezogen auf diese Ziele nutzen kénnten bzw. bereits nutzen:

Personliche Ressourcen (Ausnahmen, andere Bereiche, andere Personen): Was hat man selbst, in anderen
Bereichen oder die andere Person da anders gemacht?

| Familiare, Ressourcen, Beziehungen (Wer hat da geholfen /hilft lhnen da/ hilft dieser anderen Person?) |

| Materielle Ressourcen (Welche Rahmenbedingung/en ist/waren frither da (fir die andere Person) hilfreich? |

Sozialraumliche und Institutionelle Ressourcen (Welche Institutionen hat die Person/man in der Situation als
hilfreich erlebt?)

Eigene Vorschlage und Ideen des Familienmitglieds zur Umsetzung der Ziele unter Einbeziehung dieser
Ressourcen:

Datum:

Unterschriften:

Familie/Klient Fachkraft
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3-Monatsreflexion Leistungsbereich

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Berichtszeitraum: Datum:
Fall: Name, Vorname des Klienten: Geburtsdatum: Adresse:

Thema im_Leistungsbereich

[] Aktuelle Familiensituation ~ [] Grundversorgung [ ] Erziehung [] Entwicklungsférderung

Richtungsziel:

Vereinbartes Handlungsziel zur Erreichung des Richt  ungsziels:

Grad der Erreichung des Handlungsziels (10 = vollstdndig erreicht)

Erstmalige Einschatzung:[] nein (weiter bei 1) X ja (weiter bei 2.)

1. letzte Einschatzung vom:  (bitte Datum einfiigen)

Kind / O O ] ] O O ] ] ] O]
Jugendlicher*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Familie: L] L] L] L] L] L] ] ] ] ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fachkraft: L] L] ] ] L] L] ] ] ] L]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2. aktuelle Einschéatzung (bitte Datum einfiigen)

Kind / ]
Jugendlicher*: 1

Familie: L] L] L] ] L]
5

o0
0
0

o ]

o]

~0

© ]
© ]
0

e[]
~
*[]
°[]

[]

1 2 3 4 10
Fachkraft: ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

* Die Skalierung Kind/Jugendlicher ist verbindlich bei Malinahmen der Flexiblen Férderung. Im Bereich der SPFH liegt sie im
Ermessen der Fachkraft

Seit der letzten 3-Monatsreflexion bzw. seit Hilfebeginn gibt es:
e Aus Sicht des Kindes/ Jugendlichen:

[] Fortschritte [ ] Stagnation [] Riickschritte

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016

66




* Aus Sicht der Familie/des Klienten:
[ Fortschritte [ ] Stagnation [] Riickschritte
* Aus Sicht der Fachkraft:

[] Fortschritte  [_] Stagnation [_] Riickschritte

Zur Zielerreichung wurden folgende Handlungsschritte umgesetzt:

Seitens der Familie / des Klienten:

Seitens der Fachkraft:

Neue Handlungsziele:

Vorgesehene Handlungsschritte der nachsten drei Monate:

Seitens der Familie / des Klienten haben sich folgende Ressourcen zur Zielerreichung  entwickelt/
verbessert/ erschlossen:

* Personliche Ressourcen:
* Soziale Ressourcen:
* Materielle Ressourcen:

e Institutionelle Ressourcen:

Welche zusétzlichen Ressourcen zur Zielerreichung  werden weiterhin benotigt:
» Personliche Ressourcen:
* Soziale Ressourcen:
* Materielle Ressourcen:

* Institutionelle Ressourcen:

Datum

Unterschriften:

Familie/Klient Fachkraft
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3-Monatsreflexion Grau-/Gefahrdungsbereich

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Berichtszeitraum: Datum:
Fall: Name, Vorname des Klienten:

Adresse:

(Bisheriger) Arbeitsbereich _ (beim letzten HPG bzw. bei der letzten 3-Monatsreflexion)

[ ] Graubereich A [ ] Graubereich B [ ] Gefahrdungsbereich

Die bislang im Hilfeplan incl. Schutzkonzept benannten gewichtigen Anhaltspunkte einer drohenden
Kindeswohlgefahrdung sind:

Vereinbarter Auftrag / vereinbarte Auflage:

Auftrag / Auflage [] erfiillt [] nicht erfullt

[] Leistungsbereich

Aktueller Arbeitsbereich _ (sofern sich diesbzgl. eine Veranderung seit dem letzten HPG bzw. seit der
letzten 3-Monatsreflexion ergeben hat, sonst hier keine Angaben machen)

Im zurlickliegenden Berichtszeitraum haben sich folgende neue gewichtige Anhaltspunkte fir eine
(drohende) Kindeswohlgefahrdung ergeben:

Datum der internen Risikoeinschétzung:

Ergebnis der Risikoeinschéatzung:

[] Leistungsbereich [ ] Graubereich A [ ] Graubereich B [ ] Gefahrdungsbereich

Aufgrund der Mitwirkungsbereitschaft der Klienten und ihres Veranderungspotentials zur Abwendung bzw.

Beseitigung einer (moéglichen) Kindeswohlgefahrdung wurden durch den freien Trager folgende Auftrage
oder Auflagen formuliert:

Auftrag / Auflage L] erfullt [ nicht erfillt

Weitere zeitliche Perspektive:
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Von der Familie (bislang) benannte Themen im Lei _stungsbereich

[] Aktuelle Familiensituation [ ] Grundversorgung [ ] Erziehung [ ] Entwicklungsférderung

Vereinbartes Richtungsziel:

Vereinbartes Handlungsziel zur Erreichung des Richt  ungsziels:

Grad der Erreichung des Handlungsziels (10 = vollstdndig erreicht)

Erstmalige Einschétzung:[] nein (weiter bei 1) X ja (weiter bei 2.)

1. letzte Einschatzung vom:  (bitte Datum einfiigen)

Kind / O O ] ] O O ] ] ] O]
Jugendlicher*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Familie: L] L] L] L] L] L] ] ] ] ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fachkraft: L] L] ] ] L] L] ] ] ] L]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2. aktuelle Einschatzung (bitte Datum einfligen)

Kind / O O ] ] O O ] ] ] O]
Jugendlicher*: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Familie: L] L] L] L] L] L] ] ] ] ]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fachkraft: L] L] ] ] L] L] ] ] ] L]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

* Die Skalierung Kind/Jugendlicher ist verbindlich bei Malinahmen der Flexiblen Férderung. Im Bereich der SPFH liegt sie im
Ermessen der Fachkraft

Seit der letzten 3-Monatsreflexion bzw. seit Hilfebeginn gibt es:
e Aus Sicht des Kindes/ Jugendlichen:

[] Fortschritte [ ] Stagnation [] Riickschritte
» Aus Sicht der Familie/des Klienten:

[ Fortschritte [] Stagnation [ ] Riickschritte
* Aus Sicht der Fachkraft:

[] Fortschritte  [_] Stagnation [_] Riickschritte
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Zur Zielerreichung wurden folgende Handlungsschritte umgesetzt:

Seitens der Familie / des Klienten:

Seitens der Fachkraft:

Neue Handlungsziele:

Vorgesehene Handlungsschritte der nachsten drei Monate:

Seitens der Familie / des Klienten haben sich folgende Ressourcen zur Zielerreichung  entwickelt/
verbessert/ erschlossen:

* Personliche Ressourcen:
* Soziale Ressourcen:
* Materielle Ressourcen:

» Institutionelle Ressourcen:

Welche zusétzlichen Ressourcen zur Zielerreichung  werden weiterhin benotigt:
» Personliche Ressourcen:
» Soziale Ressourcen:
* Materielle Ressourcen:

* Institutionelle Ressourcen:

Datum:

Unterschriften:

Familie/Klient Fachkraft

Handbuch zur sozialraumorientierten Jugendhilfe im Landkreis Trier-Saarburg, Version 1.0, November 2016

70



Abschlussbericht

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Datum:
Fall: Name, Vorname des Klienten:

Adresse:

Berichtszeitraum:

| Ausgangssituation

Kurzbeschreibung
1. Familiensituation
2. Hilfebedarf / Mal3nahmen
3. Einordnung der Hilfe

Entwicklung des Kooperationswillens und Ausschopfun g der Ressourcen

Aktuelle Situation bzgl. der zu bearbeitenden Ziele | Auftrage / Auflagen

Ausblick / Prognose

Bericht ist mit den Klienten besprochen am:

| Es gab seitens der Klienten folgende Einwande:

Unterschriften:

Familie/Klient Fachkraft Bereichsleitung Trager
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Dokumentation Gutschein

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Datum:
Fall:  Name / Gutscheinnummer:
Wohnort:

Anzahl der Kinder, die in der Familie leben:
Alter der/des Kinder/s:

Anzahl der Kontakte (max. 3 Termine mit je max. 2 h) | | [] []
1x 2 X 3 X

Datum Uhrzeit Anlass, Inhalt der Beratung
von bis

Vereinbarungen, Auftrage:

Weitervermittlung an / Nutzung von sozialraumlichen Ressourcen:
» Personliche Ressourcen:
* Soziale Ressourcen:
* Materielle Ressourcen:

e Institutionelle Ressourcen:

Datum, Unterschrift der Fachkraft
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Gutscheinheft

(exemplarisch aus dem Sozialraum Konz)

SRZ

Sozial Raum Zentrum
Konz

Sozialwerk Saar-Mosel ' F u/l:l\" | 5

Caritasverband Macht Menschen stark

Trier fiirs Leben.

Karteninhaber:

Durch Lésen des Gutscheins erkennt der Inhaber die Nutzungsbedingungen an. Karte nicht Ubertragbar.

Gultig fur den Zeitraum von bis max.

Zum Einloésen bitte folgenden Mitarbeiter kontaktieren:
Name: Telefon:

Verflgbare Stunden: max. 3 Termine mit je max. 2 Stunden
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Dokumentation Einmalberatung

Sozialraum: Name des Tragers: Erstellt von:
Datum:
Fall: Name / Kennziffer:
Wohnort:

Anzahl der Kinder, die in der Familie leben:
Alter der/des Kinder/s:

Anzahl der Kontakte (max. 3 Termine mit je max. 2 h) { | [] []
1x 2 X 3 X

Datum Uhrzeit Anlass, Inhalt der Beratung
von bis

Vereinbarungen, Auftrage:

Datum, Unterschrift der Fachkraft
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Ziel- und MalRnahmenplanung fur Flexible Forderung (  Methodenvorschlag)

Name der Familie /
des Kindes:

Datum:

Richtungsziel:

Fallfiihrender MA:
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Stundenkontraktierung der Flexiblen Kinder- und Jug endférderung

Name des Kindes:

Datum der Uberpriifung:

Uberpriifungsnummer:

Berechnungsgrundlage

Bei jedem Kind wird der individuelle Betreuungsbedarf anhand von folgenden 9 Kriterien

(Bereichen) eingestuft.

Punkte

1. Selbstwahrnehmung
eigene BedUrfnisse, Geflihle und Grenzen werden wahrgenommen, kénnen

geachtet werden und Anderen kenntlich gemacht werden

2. Wahrnehmung von Anderen
Grenzen und BedUrfnisse, Gefiihle Anderer werden erkannt und geachtet

3. Beziehungen und Freundschaften
kénnen aufgebaut und erhalten werden, Transfer in den Alltag ist mdglich

4. Anerkennung von Autoritdaten und Einhaltung von Regeln

in der Gruppe, Schule und Familie ist gegeben

5. Konfliktfahigkeit und Frustrationstoleranz
es kénnen Lésungen entwickelt und umgesetzt werden; Kompromisse
kénnen erarbeitet werden; mit Frust kann umgegangen werden

(altersgerecht)

6. Kommunikationsfiahigkeit
in Bezug auf Gleichaltrige; in Bezug auf Erwachsene

7. Ressourcen beziiglich eigenem Wohlbefinden
Moéglichkeiten der sinnvollen Freizeitgestaltung kénnen selbst entwickelt und

umgesetzt werden

8. Bereich Schule
alters- und entwicklungsgerechte Eigenverantwortung im Schulalltag,

Hausaufgaben, Vorbereitung

9. Mitwirkungsbereitschaft der Eltern/Elternarbeit
Intensitat der Elternarbeit und Transfer in den Familienalltag, gemessen an
Mitwirkbereitschaft und Beteiligung der Eltern.

Gesamtpunkte:
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Die Bewertung der vorgenannten 9 Bereiche erfolgt tber ein Punktesystem. Punkt/e pro

Bereich werden festgelegt und eine Gesamtpunktzahl ermittelt.

Das Kind bzw. der Jugendliche kann ohne Unterstiitzung den Inhalt des 0 Punkt
un

jeweiligen Bereiches eigenstandig und altersgemaB umsetzen.

Im jeweiligen Punkte Bereich ist die Bewertung des Strukturierungs- und 05-25

Unterstitzungsbedarf in einer zunehmenden Punktzahl einzuschatzen, die |; kt,
unkte

Einschatzung kann in differenzierten Schritten mit jeweils 0,5 Punkten erfolgen.

Im jeweiligen Bereich ist eine intensive Unterstlitzung von auBen notwendig. 3 Punkte

Zusétzlich kann in Teilbereichen ein extra Punkt berechnet werden falls ein massiver

Entwicklungsbedarf vorliegt der eine Einzelférderung bendétigt.

Bis 10 Punkte bedarf es keiner Aufnahme in die Flexible Férderung oder eine

~Entlassung" sollte angestrebt werden.

Uber die Héhe der Gesamtpunkte wird der entsprechende Bedarf des Kindes bzw. des

Jugendlichen und der Teiler ermittelt.

Hohe der Gesamtpunkte Kontraktierung pro Stunde Teiler
11-17 15 min 4
17,5-21,5 20 min 3
22 -27 30 min 2

Eine Uberpriifung des individuellen Bedarfs des Kindes sollte alle 3 Monate vorgenommen
werden.
Elternarbeit im Rahmen der Flexiblen Férderung wird mit 2 Kontraktstunden pro Kind und

Monat berechnet

Ergebnis der Bewertung:

Férdertage x Foérderstunden pro Tag = Wochenstunden

Nettowochenstunden

___ Wochenstunden dividiert durch Teiler ___ (s.0.)=
__ Nettowochenstunden + (___ Nettowochenstunden x 0,25) = _ Bruttowochenstunden
__ Bruttowochenstunden x 4,3 Wochen + 2 Std. Elternarbeit = __ Gesamtmonatsstunden
___ 0,5 Stunden Ziel- und Interventionsplanung x 4,3 Wochen =__

Verantwortliche/r MitarbeiterIn
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Formblatt ,Projekte*

1.

Name des Projekts: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Ziel des Projekts: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Teilnehmer des Projekts
3 a) Fallkinder: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
3 b) Keine Fallkinder: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Max. Teilnehmerzahl: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Ort der Durchfuhrung: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Geplanter Projektverlauf mit Meilensteinen:

A. Verlauf : Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Meilenstein I: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
B. Verlauf: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Meilenstein II: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
C. Verlauf: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Meilenstein I: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
D. Verlauf: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Meilenstein I: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Personalbedarf: Anzahl Fachkrafte und jeweilige Stunden: Klicken Sie hier, um Text
einzugeben.

Projektlaufzeit:
Gesamter Stundenaufwand:

Sachkosten, sofern nicht aus dem Sachkostenbudget bestreitbar (z.B. keine
Fahrtkosten méglich)

Das Formblatt ersetzt nicht den Kontrakt.
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Kontraktbogen

Sozialraum:
Hilfeempfanger:
Name, Vorname:

Wohnort, Stral3e:

Fallspezifische Hilfeform

[ ] (E) Ambulante Einzelfélle
[ ] (B) Einzelberatung
[ ] (G) Gruppenangebote

Fallunspezifische Leistungen
[ ] Netzwerkarbeit

[] Praventionsprojekt

[ ] Sonstige

Budget

[] 80% Budget
[] variables Budget
[ ] ASD-Budget

Trager der Mal3nahme:
Eingesetzte Fachkraft:
Beginn der Malinahme:
Bewilligungszeitraum:
Beendigungsdatum:

SRT-Entscheidung: Datum

Geb.-Datum:

Uberwiegende Hilfeform
(fur statistische Zwecke)

[] Erziehungsbeistandschaft
[] Erziehungsberatung

[] Flexible Férderung

[] niedrigintensive Hilfen

[ ] Sozialpadagogische Familienhilfe

KontraktierteStunden

[]Std./Woche:
[ ]Std.-Pauschale:

[ IplanmaRig[_| unplanméRig

Bemerkungen (z.B. Grund Hilfeende, MaRnahmenveranderung, Mitarbeiterwechsel etc.):

Unterschrift Fachkraft ASD

Unterschrift Fachkraft freier Trager
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Stunden-Kontrakt-Tabelle

Stunden-Kontrakt-Tabelle

Sozialraum
Brutto-Std. Face-to-Face Hintergrundze | Std.im Monat | Std.im Monat
Woche Woche it errechnet gerundet
0,50 0,34 0,17 2,17 2
1,00 0,67 0,33 4,33 4
1,50 1,01 0,50 6,50 6
2,00 1,34 0,66 8,66 9
2,50 1,68 0,83 10,83 11
3,00 2,01 0,99 12,99 13
3,50 2,35 1,16 15,16 15
4,00 2,68 1,32 17,32 17
4,50 3,02 1,49 19,49 19
5,00 3,35 1,65 21,65 22
5,50 3,69 1,82 23,82 24
6,00 4,02 1,98 25,98 26
6,50 4,36 2,15 28,15 28
7,00 4,69 2,31 30,31 30
7,50 5,03 2,48 32,48 32
8,00 5,36 2,64 34,64 35
8,50 5,70 2,81 36,81 37
9,00 6,03 2,97 38,97 39
9,50 6,37 3,14 41,14 41
10,00 6,70 3,30 43,30 43
10,50 7,04 3,47 45,47 45
11,00 7,37 3,63 47,63 48
11,50 7,71 3,80 49,80 50
12,00 8,04 3,96 51,96 52
12,50 8,38 4,13 54,13 54
13,00 8,71 4,29 56,29 56
13,50 9,05 4,46 58,46 58
14,00 9,38 4,62 60,62 61
14,50 9,72 4,79 62,79 63
15,00 10,05 4,95 64,95 65
15,50 10,39 5,12 67,12 67
16,00 10,72 5,28 69,28 69
16,50 11,06 5,45 71,45 71
17,00 11,39 5,61 73,61 74
17,50 11,73 5,78 75,78 76
18,00 12,06 5,94 77,94 78
18,50 12,40 6,11 80,11 80
19,00 12,73 6,27 82,27 82
19,50 13,07 6,44 84,44 84
20,00 13,40 6,60 86,60 87
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Rahmenvereinbarung nach § 72a SGB VIII Rheinland Pf alz vom 23. Januar 2014
Selbstverpflichtungserklarung des ehrenamtlichen Mi tarbeiters

Erklarung

Erklarung der Mitarbeiterin/ des Mitarbeiters

Name

Geburtsdatum Geburtsort

Gegen mich ist kein Verfahren wegen einer Straftat nach den 88 171, 174 bis 174c, 176
bis 181a, 182 bis 184e, 225, 232 bis 236 des Strafgesetzbuches anhangig.

Ich verpflichte mich hiermit, meinen Trager

Name des Tragers

Anschrift des Tragers

sofort zu informieren, wenn ein Verfahren wegen Versto3es nach den o.g. Paragraphen
gegen mich erdffnet werden sollte.

Sollten entsprechende Verfahren gegen mich im Raum stehen oder entsprechende
Anschuldigungen gegen mich erhoben werden, lasse ich meine Tatigkeit bis zur
Entkraftung der Vorwirfe ruhen.

Ort, Datum Unterschrift der Mitarbeiterin/ des Mitarbeiters
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Praktikumsvereinbarung/ Ehrenamt/ Pflichtarbeit

fur die Tatigkeit: [] 1. Ehrenamtliche Tatigkeit

[] 2. Pflicht- und gemeinniitzige Arbeit
[] 3. Pflichtpraktikum (Bestandteil der Schul- oder Hochschulausbildung*)

* Nachweis ist vorzulegen!
[ ] Vor- oder Nachpraktikum

(Versicherungspflicht in der Renten- und Arbeitslosenversicherung — fiktives
Entgelt i. R. der SV-Bezugsgrolie)

[] zwischenpraktikum wahrend des Studiums/der Ausbildung
(Versicherungsfreiheit in der Kranken-, Pflege-; Renten- u.
Arbeitslosenversicherung)

[] 4. Schulpraktikum als Orientierungspraktikum
[]5. Freiwilliges Praktikum

(z.B. zur Orientierung fur eine Berufsausbildung oder die Aufnahme eines
Studiums)

[ ] Praktikum bis 3 Monate

[ ] Praktikum langer als 3 Monate (siehe Punkt Vergiitung)

Einrichtung:

Name, Vorname:

PLZ, Wohnort, StralRe:

Geburtsdatum : Telefon:

Krankenkasse: Religion:

Einsatzgebiet:
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DAS10 - MINUTENGESPRACH

Eine Moglichkeit, Informationen aus dem Stadtteil - aus der Lebenswelt - zu holen, ist das ,10-
Minutengesprach” am Ende eines Fallgespraches.

* Wasistlos?

* Was gefallt lhnen und was nicht?

* Was musste sich verandern?

* Was haben Sie fir Ideen dazu?
Hierbei spielt es eine wichtige Rolle, dass das Gegeniber erfasst, dass die Grundhaltung ein echtes
Interesse ist, etwas Uber seine Lebenswelt zu erfahren.
Wir unterscheiden in Anlehnung an Schitz drei Wissenstypen: Das Alltagswissen des ,Mannes auf der
StraRe”, das umfassende Allgemeinwissen des ,informierten Staatsbirgers® und das Detailwissen des
.Experten”. Im Alltagsleben zeigt sich, dass unser individuelles Wissen immer begrenzt ist auf ein etabliertes
.System Relevanzen®, in dem Probleme und Losungsstrategien weitgehend vordefiniert sind. Jeder ist
beziiglich bestimmter Fragen Experte, gut informierte/r Birgerin/Blrger und Frau/Mann auf der Stral3e
zugleich. Expertenwissen ist ganz einfach Insiderwissen. Es ist nur solchen Personen verfiighar, die
spezialisiertes Sonderwissen aufgrund ihrer Funktion haben (z.B. als Anwohner, Schuler, Spielplatzbesucher,
Usw.).

Einstieg
Mit einem Mundo6ffner einsteigen (einer leichten Frage in den allgemeinen Gesprachsteil): z. B. nach der
Wohndauer fragen, erklaren, warum man Interesse an allgemeiner Information hat, Anliegen transparent
machen.
Situation des Biurgers, der Blrgerin
Zunéachst offene Fragen zur Lebenswelt stellen:

e Wie gefallt es Ihnen hier im Stadtteil?

* Wie ist das Leben mit der Nachbarschaft?

* Was ist das Besondere am Gebiet xy?

* Was ist hier gut, was argert Sie?

e Was machen Sie besonders gerne hier?

* Was mochten Sie auf keinen Fall missen?

* Mit welchen Themen beschéftigen Sie sich hier zurzeit?

Das heifdt auch, keine Ja/Nein-Fragen (geschlossene Fragen) stellen, keine suggestiven Fragen verwenden,
keine Diskussionen beginnen (sondern Haltungen verstehen wollen, warum mein Gegeniiber bestimmte
Ansichten vertritt).

Themen sind zu konkretisieren, damit ein klares Bild der Sichtweise meines Gegeniibers entsteht (nicht die
genannten Stichworte wie ,schlechter Spielplatz* mit den eigenen Bildern flllen).

IM ORIGINAL:
22 DAS 10-MINUTENGESPRACH

Eine Mdéglichkeit, Informationen aus dem
Stadtteil - aus der Lebenswelt - zu holen, ist das
. 10-Minutengespréach” am Ende eines
Fallgespraches.

» Was ist los?

> Was gefallt Innen und was nicht?
» Was miisste sich verandern?

» Was haben Sie fiir Ideen dazu?

Hierbei spielt es eine wichtige Rolle, dass das
Gegentiber erfasst, dass die Grundhaltung ein
echtes Interesse ist, etwas (iber seine Lebens-
welt zu erfahren.

Wir unterscheiden in Anlehnung an Schiitz drei
Wissenstypen: Das Alltagswissen des ,Mannes
auf der StraRe”, das umfassende Allgemein-
wissen des ,informierten Staatsbiirgers” und
das Detailwissen des ,Experten”. Im Alltagsle-
ben zeigt sich, dass unser individuelles Wissen
immer begrenzt ist auf ein etabliertes ,System
Relevanzen®, in dem Probleme und Losungs-
strategien weitgehend vordefiniert sind. Jeder
ist bezliglich bestimmter Fragen Experte, gut
informierte/r Biirgerin/Biirger und Frau/Mann auf
der StralRe zugleich. Expertenwissen ist ganz
einfach Insiderwissen. Es ist nur solchen Perso-
nen verfiigbar, die spezialisiertes Sonderwissen
aufgrund ihrer Funktion haben (z.B. als
Anwohner, Schiiler, Spielplatzbesucher, usw.).
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Einstieg

Mit einem Mundéffner einsteigen (einer leichten
Frage in den allgemeinen Gesprachsteil): z. B.
nach der Wohndauer fragen, erklaren, warum
man Interesse an allgemeiner Information hat,
Anliegen transparent machen.

Situation des Biirgers, der Biirgerin
Zunachst offene Fragen zur Lebenswelt stellen:

» Wie gefallt es lhnen hier im Stadtteil?

» Wie ist das Leben mit der Nachbarschaft?
» Was ist das Besondere am Gebiet xy?

» Was ist hier gut, was argert Sie?

» Was machen Sie besonders gerne hier?

» Was méchten Sie auf keinen Fall missen?
» Mit welchen Themen beschaftigen Sie sich
hier zurzeit?

Das heiBt auch, keine Ja/Nein-Fragen (ge-
schlossene Fragen) stellen, keine suggestiven
Fragen verwenden, keine Diskussionen begin-
nen (sondern Haltungen verstehen wollen,
warum mein Gegeniiber bestimmte Ansichten
vertritt).

Themen sind zu konkretisieren, damit ein klares
Bild der Sichtweise meines Gegeniibers
entsteht (nicht die genannten Stichworte wie
.schlechter Spielplatz* mit den eigenen

Bildern fiillen).

83



Diagramm Luttringhaus: Arbeitsbereiche in der Jugen dhilfe

Arbeitshereiche in der Jugendhille
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Diagramm Luttringhaus: Kreislauf Ressourcenorientie

rtes Vorgehen (im Leistungsbereich)

Kreislauf: Ressourcenorientiertes Vorgehen

(im Leistungsbereich)

—

Ergebnisauswertung bezogen auf:

Erfassung der
Situation
einschlieBlich

Ressourcenerfragung

ay die Zielerreichung
b} dic Ressourcenaktivierung bezogen auf die Ziele
c) den sonstigen Ressourcenaufbau

/ Fwischens

Swischenstand der
Ziclerreichung

Wille des/der
Betroffenen

Wille

© Littringhaus / Streich / Welbrink, ISSAB, Essen 2007

auswoertunyg
Durchfihrung -
; e Erarbeitung der
Richtungsziele
/ einschlieBBlich
Vercinbarungen
Ressourcencheck AUShﬁﬂdl‘lﬂgSPffH@SS
Handlungs- bezogen auf dic
schritte " Handlungssicle
Vereinbarung
/Kontrakt
Ressourcencheck
bezogen auf die Ziele
Plﬂflul’lg —/
der Schritte /
Malinahmen

——LuttringHaus

Institut fdr Sozialraumorientierung, Quartier- und Case-Management (DGCC) — Gervinusstraie 6 — 45144 Essen — Tel 0201-287914 — mi@luettringhaus.info
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Diagramm Luttringhaus: Frageliste zum Kindesschutz: Graubereich

Frageliste zum Kindesschutz: Graubereich

Uberpriifung der Himweise bei den meldenden Personen. Sind die Meldunpen relevant

Bei eshirtetem Verdachs gepen Pemsonensorgeberechrigte rusitlich auch Uberprifung bes —P fiir den Bereich Kindessehutz?
Beteligten Instimutionen — dann gile Kindessehuee geht vor Darenschur,

Beendigung Zuordmmg Zuordnung
Leistungshereich Gefahrdungsberech
'y

oder weitere

wellere Uberpn’.iﬁ:ng, wenn sich Hinwese
auf Gefahrdung erhiisren

(Erst)Uberprifung der Meldung
anhand relevanter Indikatoren

Har die Erstiiberprifung mit den

Uherpn'lfunﬁ
Personensorpebercchtipien Abldirung des Mitwidkungsheratschali der Ist dhe
Sachverhalte ergeben, die Personensaegeberechngren zur Uberpritfung | —f  Mitwickungebereitschafe
a)  cine Uhcq:rﬁfung i der Ursachen/ Abwendung der gemeldeten abpellar?
2 S, Sachverhalte
Abklinung méglicher
Bibii it | Kindeswohlgefihrdung
iiteaipatit el erfordechich machen?
Liegen Auswerningskdreden b)  die Abwendung drohender \'D
bezogen auf dic Kindeswohlgefihrdung )
Uberpriifie/ drohende erfordedich machen? = = Z
. . 5 Erteilung von Auftrigen zur Uberprilfung der Sind Aufrage
Kmd:swoh]gc&hrdung e gemeldeten Sachverhalte eder 2ur Abwendung drkendr P entzprechend der
Kindeswohlgefihwdung bezopen auf die relevanten Seandards
Indikutaren benannt?
Darchfiihrung ‘
Findet Mirwirkung der
Betraffenen statt?
Sind Aufteige, vorgeschene Wege, l Kontrakte Ressourcencheck Sind Ressourcen bezogen
Kontrollen, Zeitriume schaftlich bezogen auf die Auftdpe auf die Auftrige erkundet?
festgehalten und auspehind ipt? Planung der s
Umsetzung der ________,.--"”
Auftrage
lst die Planung der Auftragsecfillung mit den
vorhandenen Ressourcen realistsch?
O De M. Listtanghaus, LinangHaus / A Streich, 1S5AB 2007
“
—LuttringHaus «
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Diagramm Luttringhaus: Frageliste zum Geféahrdungsbe reich

Fragenliste zum Gefihrdungsbereich

] ) Ist die Kindeswohlgefihrdung durch akmuelle Indikatoren belegt?
Sind die Personensorgeberechtigten pesundheitlich in der Lage Gefahrdung abzuwenden?

Erfassung der Situation inkl:
= Indikavoren in den Gefahr-
Hat die Auswertun dungshereichen \
entsprechend der d / - grandsitaliche (gesund-
Auflapen heitliche) Ressourcen zur Abklirung des Kooperationswillen der
;ln:t Efunden? .KOHU‘-OHE / Abwendung der Gefihrdung Personensorpeberechtipten zur
£ Uberpritfung Abwendung der vorhandenen
Kindeswohlgefihrdung
Ist der
Kooperationswille
abpeklict?
Findet
Nﬁtwi.rkung Durchfihrun Ertellung von konkreten .
staLe? & Auflagen zor Beseitipung der -
vorhandenen LI—"’

\ Kindeswohlgefihrdung

V:‘rcinba:ung 7
Kontraks
onira Ressourcencheck
bezogen auf die
Auflagen

le'lung der Umscizung der
Sind Vereinbarungen klar Auflagen und

formuliert, terminiert und Unterstitzungsmalinahmen /

festgehalten?
- . Sind Ressourcen bezogen anf
Sind die Umsetzungsideen zur die Auflagen erkunder?
Avflagenerfillung mit den vorhandenen

Ressourcen realistiseh? ._//'

DDeM La wennghaus, Lartnngilaus / A Scresch, 1S5AB 2007

Sind Auflagen klar
und eindeung zur
Abwendung der
Kindeswohlgefihr-
dung benannt?

—LuttringHaus
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Diagramm Luttringhaus: Kollegiale Beratung

Kollegiale Beratung

Inhalt

Rollenverteilung

Rolle der Moderation

Zeit

Moderation, Falldarsteller/in, Perspektivenwechsler/in, Team

Moderadon klirt, wer und auf welche Weise visualisierl,
Ca.3 Size zum Perspektivwechsler

5 Min

Bennenung der
Aufmerksamkeits-
tichtung

Die Falldarstellenn visualisiert die Aufmerksamkeitsrichtung,

* Die Gruppe fragt solange nach, bis allen die AMR plausibel ist und sie darmiit arbeiten kénneq,

Team danach fragen, ob es mit der genanaten AMR
arbeiten kann - ansonsten zur Konkretisierong der AMR
auffordern,

2 Min

% Nach der Falldasstellung kann die AMR erneut prézisiert / um formuliert werden.

F?Mafs.tel[ung / * Falldarstellung bezogen auf Aufmerksambei tsrichtung
Visualisierung * ohne Zwischenfragen '
Informationsfragen

Maderation achtet darsuf, dass sich die Falldarstellung
tatsichlich auf die AMR bezicht.
Moderation erinnert das Team daran, offene Fragen zu

notieren.

10 Min

Was braucht das Team, um die AMR beantworten 1 konnen?
*  Die Gruppe stellt Verstindnisfragen bezogen auf die Falldarstellung,

*  Die Gruppe erfragt weirere Informationen, um in dex Lape zu sein, die AMR .
- zu bearbeiten,

Der/die Pesspektivenwechsler/in stelly Fragen, um die Rolle fiillen zu kénnen.
% Die Phase ist beendet, wenn das Team in der Lage ist, die AMR zu beasbeiten.

Bearbeimng der
Handlungschene

Konkretsieren

Moderation lsst ausschhieflich Fragen zu, die sich auf die
Aufmerksamkeitsnchrung beziehen,

Moderation achtet darauf, dass Aufiriige, Wille, Ziele und
Resseurcen (falls verhanden) benannt werden.

10 Min

Das Team beantwortet die AMR / Falldarsteller/in macht sich Notizen
¢ Ideenborse, mbgliche Vorgehensweisen, Eatscheidungen + Kriteren.

Hier geht es um Sammlung ohne Diskussion: Es werden keine Auftriige oder Anweisungen

gepeben (soll, muss), sondern: wenn ich in der Situation wire, wiirde ich ...

*  Perspekdvenwechsler/in nimmt avs ihrer/seiner Rolle Stellung zu den Ideen und
Vorschligen. ) o

Modeation dffnet, regt zur assozmativen Bearbeitung an,
ldsst hier keine Diskussion 2u,

Bei sehr abstrakien Vorschligen fordert sie zur
Konkretsierung auf.

Einearz des Perspektivenwechslers beachten!

Bei Entschesdungen achtet sic darauf, dass Begriind ungen
benannt + konkretisien werden.

..ZZ_

20 Min

miglicher
Vorgehensweisen

Reflexion der

Falldarsteller/in schaltet sich wieder ein:

*  Falldarsteller/in benennt Konkretisierangsbedarf. Was wird zur konkreten Weiterarbeit
noch benétigt? Benennung offener Punkte. Schwerpunkt , Wie kann das Aokt weitere
Vorgehen aussehen?

*  Dabei kann die Gruppe Bedenken,/ Standpunkte benennen {mit Begrimdungen).

*  konkrete Planungen / Entscheidungen
Was wird wie, wann, wo, mit wem gemacht?

Moderation sorgr filr Konkretheir bei [deen,
Situationseinschitzungen, Benennung von Kriteren,
Bepriindungen, Vercinbarungen.

10 Min

Fallbesprechung

5. Arbeitsblatt: Orentierungshilfen fir die Prozessreflexion

10-20
Min

© D M. Lietringhaus / LitringHaus / A, Strevch, [ESAB 2004

~-LattringHaus
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Diagramm Luttringhaus: Kollegiale Kurzberatung

Inhalt Rolle der Moderation Zeit
Rollenverteilung Moderation, Falldarsteller/in, Perspektivenwechsler/in, Team Moderation kliet, wer visualisiert. Bs werden ca.3 Sdtze 1 Min.
zur markanten Typbeschreibung des Perspektivwechslers
gegeben,
Bennenung der Die Falldarstellerin visualisiert die Aufmerksamkeitstchmng Team danach fragen, ob ¢s mit der genannten 2 Min,
Aufmerksamkeits- Die Gruppe fragt solange nach, bis allen die AMR plausibel ist und sie darmt arbeiten konnen  AMR arbeiten kann. Ansonsten zur Konkeetisierung der
richtung AMR auffordem.
Falldarstetlung / *  Falldarstellung bezogen anf Aufmerksamkeitsrichtung Moderation achret darauf, dass sich die Falldarstellung 8 Min.
Visualisierung »  ohne Zwischenfrapen tatsachlich auf die AMR bezieht Moderanon ennnert das
Team daran, offene Fragen zu noteren.
Informationsfragen Was braucht das Team, um die AMR beantworten zu knnen ? Moderation ldsst ausschliefllich Fragen zu, die sich auf die 10 Min
* Die Gruppe stellt Verstindnisfragen bezogen auf dic Fallerfassung. Aufmerksambeitsrichtung bezichen.
»  Die Gruppe erfragt fehlende Informationen, um in der Lage zu sein, die AMR zu Moderation achtet darauf, dass im Leistungsbereich Wille,
bearbeiten. Ziele und Ressourcen (falls vorhanden) benannt werden.
Der/die Perspektivenwechsler/in stellt Fragen, um die Rolle fillen zu kisnnen.
- H
Brainstorming zur Das Team beantwortet die AMR / Falldarsteller/in machr sich Notizen. Moderation 6ffnet, regt zur assoziativen Bearbeitung an. 10 Min &
A.u'fm'?rksa'Mkeim- *  Ideenbbrse, mogliche Vorgehensweisen, Enfscheidungen + Kriterien, Bei schr abstrakien Vorschligen fordert sie zur ,
richtuing Hier geht es um eine Sammlung Es wezden keine Auferige oder Anweisungen gegeben Konkreusierung auf.
(soll, muss),sonderm: wenn ich in der Situation wire, wiirde ich.... Einsatz des Perspektivenwechslers beachten!
*  Perspektivenwechsler/in nimmt aus ihrer/seiner Rolle Stellung zn Ideen und Verschligen.  Bel Entscheidungen und unterschicdlichen Sichtweisen
’ _ achtet sie darauf, dass Beprindungen benannt +
konkretsiert werden.
Konkretisierung Falldarsteller/in schaltet sich wieder ein: Moderation sorgt fir Konkretheit bei : Ideen, 5 Min
miglicher *  Falldarstelles/in benennt Konkretisierangsbedarf. Was wird zur konkreten Weiterarbeit Situationseinschitzungen, Benennung von Kriterien,
Vorgehensweisen noch benitigt? Benennung offener Punkte, Der Schwerpunkt liegt auf: ,,Wie kann das Begriindungen, Vereinbarungen.
und Vereinbarungen kondkrete weitere Vorgehen aussehen? ' -
*  Dabei kann die Gruppe Bedenken/ Standpunkte benennen { mit Bepriindungen)
*  konkrete Planungen / Entscheidungen
Was wird, wie, wann, wo, mit wem gemacht?
Reflexion der 5. Arbeitsblate Orentierungshilfen fiir die Prozessreflexion Bei Bedarf
Fallbesprechung
@ Dr. M. Littinghaus, LittringHaus J/ A. Streich, [SSAB 2004
Y
—LuttringHaus « Yy
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Diagramm Luttringhaus: Checkliste Kollegiale (Kurz- )Beratung

4

Checkliste fiir die Durchfithrung der Kollegialen Beratung
- insbesondere der Kollegialen Kurzberatung -

1. Die Anfmerksamkeitsrichrung wird von einer weiten Person yor der Kellegialen Beratung Gberpriift.

2, Wenn die AMR beantwortet ist, was erméglicht der Falleinbringerin/dem Falleinbringer das iro Fall /in

der Simation?

3. Die Fallprizentation wird irn wesentichen Punkten visnalisiert:

Dias Genogramm ist auf die Aufmerksamkeitsrichtung ausgenchtet und mut Farben bezopen auf Be-
richungen, Besonderheiten etc. markiert,

Fine Ressourcenkarte mit den vier Ressourcenbereichen ist erstells

Diie Ressourcen, die sich auf die Aufmerksamkeitstichrung beziehen, sind in der Ressourcenkarze ge-
kennzeichnet (z.B. durch eine andere Farbe).

Im Leistungsbercich sind die vorhandenen Richtungsziele visualisiert.

Im Grau- oder Gefihrdunpsbereich sind bishenge konkrete Aultrige und/oder Auflagen visualisiert,
Die ,Stolpersteine” sind visualisiers: die besonderen Herausforderungen, unter denen dann die Bear-

beitung der Vorgehensweise geschicht

4., Der/die Falldarsteller/in weill, welche Rolle in der Kollegialen Beramng als P:ra]'.leku"-'wn:chs]m:fj.n gesctzt
wird und hat drei markante Sitze zur enteprechenden Typheschreibung vorbereitet.

5. Rahmenbedinpingen:

Im Besprechungsraum hingt ein grofes Plakat des ressourcenodentierten Kreslaufes (je nach Fall far
den Feistungs-, den Grau- oder den Gefihrdungsbereich) mit cinem roten, Hexibel einsetzharen
Purkt zur Standectbesimmung. :
Folgende Checklisten zur Uberprifung der Aufmerksamkeitsrichtung liegen Fir alle Teineh-
mer/innen bereit (2.8, in laminiertes Form):

& Check zu Standards und Verfahrensschritten / Hinwese aur Aufrerksambeitstchiung

o Frageliste zum Kirdesschutz: Graubereich:

¢ Frageliste zum Kindesschutz: Gefahrdungs bereich:
Dies ist wichtig, damit cie Teilnehmer/innen thre Funktion chne Zeiverlust ihernehmen konnen,

et/ die Moderator,/in, Protokellfiheer/n und Falleinbringer,/in sind rechrzeitig bestirnemnt.
Dler/die Moderator/in hat das Ablaufschema vor Beginn der kollegialen Beramng zur Hand.
Dier/die Maderator/in hilt folgende Listen fiir den/die Perspektivaechsler/in bereit

o, Orenterungspunkee fir den/die Perspekivwechsler/in™

o . Magliche Frageformen bei der Uberpriifung des Grau- und Gefilrdungshereiches”

o Risikoeinschitzung — Beispielhafte Frageméglichkeiten fir den/die Perspektivwechsler/in®

9 De. M. Listrnghaus, LiteingHaos /A, Stresch, 13548 2004

—Luttring Haus—————————
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