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Frauen in der Politik - Ergebnisse der Kommunalwahlen in 2019

Sachverhalt:

Politische Partizipation von Frauen im Landkreis Trier-Saarburg
Ergebnisse der Kommunalwahl vom 26.Mai 2019

Frauen stellen rund die Halfte der Bevolkerung, in politischen Gremien sind sie
jedoch oft unterreprasentiert, vor allem in der Kommunalpolitik. Eine echte Paritat,
also ein zum Bevolkerungsanteil von Frauen gleichwertiger Anteil in Ortsbeiraten,
Stadtraten, Kreistagen oder anderen politischen Gremien ist noch nicht gegeben.

In den letzten zwanzig Jahren ist der Frauenanteil in den kommunalen Parlamenten
in Rheinland-Pfalz zusammengenommen nur um 6 Prozentpunkte angestiegen.
Diese Entwicklung ist zwar positiv, aber immer noch unbefriedigend.

Aus diesem Grund hat die Landesregierung erstmals im 2014 einen Paritatsbericht
erstellen lassen.

In der neu eingeflhrten Paritatsstatistik wurden nicht nur die Wahlergebnisse bei
Verhaltniswahlen, sondern auch die Aufstellungsverfahren der Parteien und
Wahlergruppen im Vorfeld der Wahlen geschlechterdifferenziert ausgewertet. Dabei
wurde deutlich, dass die an den Aufstellungsversammlungen teilnehmenden Frauen,
die sich fur ein Mandat bewarben, von den wahlberechtigen Mitgliedern der Parteien
und Wahlergruppen auch als Kandidatinnen fur die Kommunalwahlen gewahit
wurden. Auch wenn die aufgestellten Bewerberinnen nicht im gleichen Umfang wie
die aufgestellten Bewerber in die kommunalen Parlamente gewahlt wurden, lasst
sich doch feststellen, dass umso mehr Frauen in den Wahllisten aufgestellt wurden,
sie auch eine reale Chance auf ein Mandat haben.

Fast alle Wahlvorschlagstrager haben 2014 gegenuber 2009 landesweit mehr
Bewerberinnen aufgestellt. Die Marge reicht von +1,5 bis+3,6 Prozent. Gleichsam
konnte beinahe durchgangig der Anteil der gewahlten Bewerberinnen von 2014
gegenuber 2009 erhoht werden. Die Steigerung reicht von +1,7 bis zu +4,4 Prozent.
Der Paritatsbericht der Kommunalwahlen 2019 ist in Bearbeitung.




Kommunalwahlen 2019 im Landkreis Trier - Saarburg

Bei der Kommunalwahl am 26. Mai traten acht politische Gruppierungen an, um
einen Sitz im Kreistag Trier-Saarburg zu erobern.
Der neue Kreistag umfasst 50 Sitze statt wie bisher 46 Sitze. Die Aufstockung des
Kreistags auf 50 Mitglieder ist eine Folge der positiven Bevolkerungsentwicklung im
Landkreis. Nach der rheinland-pfalzischen Landkreisordnung (§ 22) wachst der
Kreistag auf 50 Mitglieder an, wenn der Landkreis mehr als 150.000 Einwohner zahlt.
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lebten zum Stichtag

150.112 Menschen im

Nach der Kommunalwahl ist der Frauenanteil, sowohl im Kreistag als auch in den
Verbandsgemeinderaten, leicht gestiegen.

Wahllisten — Auflistung sortiert nach Mitgliedern und Geschlecht

Partei Gesamtzahl Frauen Manner In Prozent
CDU 53 12 41 22,6%
SPD 53 20 33 37,7%
FWG 55 8 47 6,8%
FDP 54 7 47 7,71%
BfB 50 19 31 38,0%
Grine 36 13 23 36,1%
Linke 19 8 11 42 1%
AFD 17 6 11 35,2%
Wahlergebnis Kreistag 2019

Partei Sitze Frauen Manner In Prozent
CDU 17 3 14 17,6%
SPD 10 5 5 50%
Griine 8 4 4 50%
FWG 7 1 6 14%

AFD 3 1 2 33%

FDP 2 0 2 0%

Linke 2 2 0 100%

BfB 1 0 1 0%
Gesamtzahl 50 Sitze 16 34 32%

Frauenanteil in den neugewahlten Raten der Verbandsgemeinden

VG-Rat Trier-Land | 39 8 28,8% 14,4 %

VG Rat Schweich 35 7 20% 22,86% - 14,29%

VG Rat Hermeskeil | 29 3 10,3% 6,9%

VG Rat Konz 40 12 30% 22,5% - 25%

VG Saarburg-Kell | 40 5 12,5% Keine Vergleichszahlen
durch Fusion in 2018

VG Ruwer 32 8 25% 25%




Trier-Land 1
Schweich 1 1 2
Hermeskeil 2
Konz 1 1
Saarburg-Kell 1 1
Ruwer 1 6

Im Vorfeld zur Kommunalwahl hatten die Gleichstellungsbeauftragten im Landkreis
Trier-Saarburg dazu eine Kommunalpolitische Vortragsreihe konzipiert.

Die Vortragsreihe richtete sich an Manner und Frauen die sich kommunalpolitisch
engagieren wollten. Ziel war, den Frauenanteil in den Raten und Gremien zu
erhdhen. Angeboten wurden insgesamt sechs unterschiedliche kommunalpolitische
Fachvortrage und Seminare, die jeweils in den Rathdusern der einzelnen
Verbandsgemeinden stattfanden. Es konnte eine Steigerung des Frauenanteils in
den in den VG-Raten und im Kreistag erreicht werden.

Doch die Ergebnisse zeigen, dass es noch weitere Anstrengungen aller Beteiligten
sowie ein starkeres gesellschaftspolitisches Bewusstsein braucht, um letztendlich
das Ziel von Paritat zu erreichen.
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