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neue Medien (Schulträgerausschuss) 
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Mitteilungen und Verschiedenes 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Sachverhalt: 

 
Fragen mit der Bitte um Beantwortung im Ausschuss für Schulen, Kultur und 
neue Medien am 15.02.2023 
 
Mit Schreiben vom 30.01.2023 hat Bündnis 90 / Die Grünen Kreistagsfraktion Trier-
Saarburg die nachfolgenden Fragen mit der Bitte um Beantwortung im Ausschuss für 
Schulen, Kultur und neue Medien am 15.02.2023 an die Kreisverwaltung Trier-
Saarburg, Abteilung 5 – Schulen und Bildung gerichtet: 
 
Die Fragen werden wie folgt von der Verwaltung beantwortet: 
 
BBS Hermeskeil:  
Wie sind die Anmeldezahlen an der HBF-Sozialwesen?  
Ein Antrag auf Erweiterung des Bildungsangebotes an der Geschwister-Scholl-
Schule Saarburg – Standort Hermeskeil zum Schuljahr 2023/2024 wurde 
fristwahrend zum Schuljahr 2023/2024 am 30.03.2022 eingereicht. Der Antrag betrifft 
die Bildungsgänge im Bereich der Erzieher:innenausbildung, Höhere 
Berufsfachschule, Fachrichtung Sozialassistenz und Fachschule Sozialwesen, 
Fachrichtung Sozialpädagogik  
Eine Entscheidung für die beantragten Bildungsgänge ist seitens des 
Bildungsministeriums bisher noch nicht erfolgt.  
 
BF Pflege – Wie viele Kooperationsverträge gibt es?  
Wie ist die Koordinationsstelle personell ausgestattet? 
Die Berufsfachschule Pflege wird zurzeit am Standort Hermeskeil ausgebaut, um dort 
ein wohnortnahes Angebot zu schaffen. Allerdings kann in diesem Fall die BBS 
Hermeskeil nur zusammen mit Saarburg betrachtet werden. Das Lehrpersonal aus 
Saarburg pendelt dazu tageweise nach Hermeskeil. Für Hermeskeil gibt es auch 
keine eigene Koordinationsstelle. Die Koordination für die Schülerinnen und Schüler 
an beiden Schulstandorten wird von Frau Kiefer in Vollzeit aus Saarburg betreut. In 
Saarburg gibt es derzeit Kooperationsverträge mit 18 ausbildenden Betrieben und in 
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Hermeskeil mit 16 ausbildenden Betrieben. Für die verschiedenen Einsatzstellen der 
Auszubildenden (Akutpflege, Pädiatrie, Psychiatrie, u.a.) pflegt die Schule 
Saarburg/Hermeskeil zurzeit 44 Kooperationen. 
Finanziert sich diese Stelle schon selbst? 
Die Kosten der Vollzeitstelle für die Koordination werden zum überwiegenden Teil 
aus den Kooperationszahlungen der Ausbildungsbetriebe gedeckt.  
 
Gymnasium Saarburg 
Wie ist die Auslastung im Schwimmbad des Gymnasiums Saarburg?  
Welche Schulen / Organisationen belegen das Schwimmbad? 
Mit welcher Kostensteigerung ist durch die Energiekostenerhöhung zu 
rechnen? 
Die Auslastung und die Belegung des Schwimmbads im Gymnasium Saarburg sind 
dem als Anlage 1 beigefügten Belegungsplan zu entnehmen. Das 
Lehrschwimmbecken des Gymnasium Saarburg ist wegen anstehenden 
Reparaturarbeiten derzeit gesperrt. 
Die Kostensteigerung durch Energiekostenerhöhung ergibt sich aus der als Anlage 2 
beigefügten Übersicht des Gebäudemanagements der Kreisverwaltung. 
 
Ruwertalschule 
Gibt es einen Planungshorizont für den Neubau der RS+ und GS in Waldrach? 
Die Ruwertalschule befindet sich derzeit im Rahmen der Genehmigungsplanung 
(Bauantrag) auf dessen Basis der Förderantrag bei der ADD gestellt werden wird. 
 
Allgemein: 
Wie weit sind die Mittel des Digital-Pakts ausgeschöpft? 
Hierzu wird auf die Informationsvorlage 0038/2023: Aktueller Sachstand zum 
DigitalPakt Schule 2019-2024 (I-IV) verwiesen.  
 
Gibt es noch Schulen ohne Medienkonzept? 
Nein. 
Alle kreiseigenen Schulen haben im Rahmen der Antragstellung für die Maßnahmen 
im DigitalPakt Schule 2019-2024 ein Medienkonzept erstellt bzw. ihr bereits 
bestehendes Medienkonzept aktualisiert. 
Die Einreichung eines Medienkonzepts (inklusive Konferenzbeschluss) für jede 
Schule war bei Antragstellung im DigitalPakt Schule verpflichtend.  
 
Wie viel Verträge aus dem Bereich des geringfügig Beschäftigten für die IT gibt 
es an den Schulen des Kreises? 
An den kreiseigenen Schulen werden derzeit 8 Personen als IT-Hilfskräfte für die 
Sicherstellung des First-Level-Supports auf geringfügiger Basis beschäftigt. 
 
Welche Bemühungen/Resonanzen gibt es auf den EDU-HUB in den anderen 
Schulen? Gibt es konkrete Planungen oder ein Konzept? 
Der eduHUB plant 2023 die Schulen im Landkreis zu besuchen. Entsprechende 
Planungen befinden sich in der Abstimmung. 
 
Welche Aufgaben übernimmt im Moment das Bildungsbüro? 
aktuelle Tätigkeiten im Aufgabenfeld Monitoring 
- Recherche und Zusammentragen öffentlich zugänglicher oder (bei erkanntem 

Bedarf auch) kostenpflichtiger Daten, insbesondere des Statistischen 
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Landesamtes RLP zum Thema Bildung als valide Grundlage für die o.g. Anfragen 

unter Beachtung aller datenschutzrechtlichen Vorschriften 

- strukturierte Erfassung, Pflege und Aufbereitung von Daten zum Thema Bildung  

- kontinuierliches Monitoring der Beschulung ukrainischer Schülerinnen und 

Schüler an Kreisschulen 

- Zusammenstellung, Aufbereitung und Bereitstellung von Daten für 

Fachplanungen und Abteilungen im Hause 

(u.a. Gebäudemanagement, Schülerbeförderung, Jugendhilfe, Allgemeine 

Schulverwaltung, IT Schulen, Kreisvolkshochschule, Kreismusikschule) 

- Zusammenstellung, Aufbereitung und Bereitstellung von Bildungsdaten im 

Rahmen der Schulbesuche des Landrats 

- Zusammenstellung, Aufbereitung und Bereitstellung von Daten im Rahmen von 

Anfragen durch kreisangehörige Verbandsgemeinden 

aktuelle Tätigkeiten im Aufgabenfeld Management 

- Funktion als MINT-Regionalpate für den Landkreis Trier-Saarburg im Rahmen einer 

Kooperationsvereinbarung mit dem Ministerium für Bildung RLP 

 Unterstützung und anschließende Begleitung der MINT-Aktivitäten [Aktivitäten 

im Bereich Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik] an 

sogenannten Programmschulen durch praxisorientierte Materialsets zum 

Einsatz im Unterricht (KiTec digital - Kinder entdecken Technik im Bereich Grundschule; 

IT2school KI - Künstliche Intelligenz im Bereich Weiterführende Schule) als Fortführung 

der Arbeit aus 2020 und 2021 in denen Schulen bereits mit Basismodulen im 

Unterricht starten konnten. 

 Das Bildungsbüro begleitet aktuell in Zusammenarbeit mit der MINT-

Geschäftsstelle RLP im Landkreis Trier-Saarburg im Rahmen dieser 

Bildungspartnerschaften zehn Grundschulen, eine Förderschule und fünf 

Weiterführende Schulen.  

Zwei besondere Projekte in unserem Landkreis:  

MINT-Transferschule für andere Schulen als Möglichkeit zur Hospitation an 

einem Transfertag, um die MINT-Arbeit in der Praxis kennenzulernen und ein 

Pilotprojekt für den Einsatz von KiTec am Übergang Kita-Grundschule 

 Für 2023 steht noch die Organisation und Durchführung eines regionalen 

MINT-Netzwerktreffens zwischen allen im Programm beteiligten, regionalen 

Schulen sowie weiterer MINT-Akteure an. 

 In der Funktion des MINT-Regionalpaten und in Zusammenarbeit mit der IHK 

Trier: 

Begleitung von Schulen im Landkreis Trier-Saarburg beim Aufbau von 

Bildungs- und Lernpartnerschaften mit IHK-Betrieben und 

Unterstützung der Vorbereitungen und Teilnahme beim MINT-Forum in der 

IHK am 13.12.2022 unter Beteiligung von Bildungsministerin Dr. Hubig 

- Vorbereitung, Begleitung und Dokumentation der Videokonferenzen Landrat / 

Schulleitungen / Schulträger  

- Fachliche Stellungnahmen zu Bildungsthemen für die Verwaltungsspitze / 

Geschäftsbereichsleitung / Abteilungsleitung 

https://mint.rlp.de/de/foerderung/mint-regionalpaten-und-mint-hubs/
https://www.wissensfabrik.de/kitec/
https://www.wissensfabrik.de/it2school/
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- Organisation eines extern moderierten Workshops zum Auftakt der 

Stabstellenarbeit in der Kreisverwaltung. Unter anderem soll das 

Querschnittsthema Bildung ein fester Baustein der Kreisentwicklung sein. 

- Abwicklung und Abschluss des geförderten Projekts „Bildung integriert“ für den 

Projektträger und den ESF  

- Erstellung eines Schulwegweisers Weiterführende Schulen Trier-Saarburg als 

Vertiefung des Familienwegweisers in Printform und – in Kooperation mit dem 

eduHub – in angepasster digitaler Form 

- Zusammenarbeit mit dem Haus der Gesundheit und Gesundheitsamt z.B. im 

Rahmen des HPV-Projekts an Schulen 

- Unterstützung der Pressestelle bei Anfragen und Veröffentlichungen (u.a. 

Familienwegweiser – Kapitel zu Bildung / Migration; Anmeldetermine Schulen) 

- Erstellung von Informationsvorlagen und Beschlussvorlagen im Themenbereich 

Bildung für Gremien 

- Newsletter des Bildungsbüros zum Themenfeld Bildung mit einem Verteiler von 

rund 120 Netzwerkpartnern (erscheint alle 2 Monate) 

aktuelle Tätigkeiten im Aufgabenfeld Digitale Bildung 
- DigitalPakt Schule:  

Koordination, Antragstellung und Abrechnung der Fördermittel, sowie 

Kommunikation mit dem Fördermittelgeber zu DigitalPakt I-IV 

Begleitung der Schulen im Prozess für den DigitalPakt Schule im Zusammenspiel 

mit dem Bereich IT Schulen, der für die Umsetzung des DigitalPakt zuständig ist 

- Einberufung, Moderation sowie Vor- und Nachbereitung des Interkommunalen 

Arbeitskreis Support 

- Einberufung, Moderation sowie Vor- und Nachbereitung der Interkommunalen 

Austauschrunde DigitalPakt 

- Erstellung von Informationsvorlagen und Beschlussvorlagen für Gremien, 

insbesondere zum DigitalPakt Schule 

- Begleitung der Kreisschulen im Prozess der Überführung des 

Schulverwaltungsprogramms edoo.sys ins Hosting (Gespräche mit SL, 

Koordination der auftauchenden Fragen und Bedenken, Einholen aller 

erforderlichen Informationen für den Anbieter) bis zur Übergabe an die 

Schnittstelle zu IT Schulen 
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