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Kostenentwicklung

ENTWICKLUNG VRT

Kostenentwicklung Modellunternehmen im VRT 2025 - 2026

Eigene Darstellung: Kostenentwicklung 2026

Kostenart
Anteil in 

Prozent

Index 

2024/25 

Index 

2025/26 
Differenz Entwicklung

Gewichtung nach 

Entwicklung

Personalkosten - RPI* 41,33% 103,7 105,8 2,2 2,1% 0,86%

Sozialaufwand* 7,77% 103,7 105,8 2,2 2,1% 0,16%

Treibstoff 20,98% 145,1 153,0 7,9 5,5% 1,14%

Reifen 1,09% 122,8 119,7 -3,1 -2,5% -0,03%

Ersatzteilkosten 0,86% 124,0 123,9 -0,1 -0,1% 0,00%

Reparaturkosten 3,20% 130,0 136,5 6,5 5,0% 0,16%

Abschreibungen 13,04% 116,6 119,1 2,5 2,2% 0,29%

Finanzierungskosten 1,00% 74,0 74,0 0,0 0,0% 0,00%

Versicherungen 3,48% 152,2 165,4 13,2 8,7% 0,30%

Allgemeinkosten 7,25% 120,2 122,9 2,7 2,2% 0,16%

Gesamtkosten 100,0% 3,04%

Kostensteigerung 2025 - 2026 3,04%
* Werte bis inklusive März 2026 werden betrachtet,  bei allen anderen Indices Werte bis April 2026
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